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一、基本情况
该项目资金评价年度为2024年，总额度1700元，全额县级财政拨款，主要用于教师慰问和优秀教育工作者慰问。
二、自评情况
（一）自评结论、分数、等级
项目自评分数100分。
（二）资金使用绩效
  1.资金支出情况。2024年度教师节慰问和优秀教育工作者慰问支出1700元。支出率达到100%。
  2.资金完成绩效目标情况。
（1）进一步弘扬了尊师重教的良好社会风尚，通过对优秀教育工作者的慰问和对全体教师的慰问，激励了广大教师的工作积极性和创造性，表彰活动为教师树立了榜样，激发了他们不断提升自身素质、努力做好教育教学工作的热情。同时，慰问金的发放也让教师感受到了组织的关怀，增强了教师队伍的稳定性和凝聚力。
（2）促进了教育教学质量的提升，受到表彰的优秀教师在教育教学过程中发挥了示范引领作用。
  3.资金分用途使用绩效。
（1）表彰优秀教师 1 名，在教师节前完成了优秀教育工作者的评选和表彰工作，及时将荣誉和表彰费颁发给了优秀教育工作者，让教师在教师节这个特殊的日子里感受到了组织的认可和尊重，
（2）已向12名在职和临聘教师发放了慰问金。全面展示新时代高素质专业化教师队伍建设的突出成就和广大教师立德树人、自信自强的精神风貌，营造本单位尊师重教的浓厚氛围，团结凝聚我单位教育以更加奋发有为的精神状态投身教育强国建设实践，坚守三尺讲台，潜心培训育人。
（三）资金使用绩效存在的问题
表彰形式相对单一，主要以颁发表彰经费为主，缺乏多样化的表彰方式。
三、改进意见
针对资金使用绩效存在的问题提出完善意见。
丰富表彰形式，除了表彰费外，可以增加一些具有特色的表彰方式，进一步扩大表彰活动的影响力。
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