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预算公开（补充公开）
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2018 年长江镇人民政府预算基本情况说明

一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能

2018 年预算组成单位共 1 个，长江镇人民政府属于乡镇级行政

单位，内设 6 个行政类办公室，包括：党政办公室（人大办）、规

划建设办、农业办公室（经济办、旅游办）、人口和计生办、社会

事务办公室（综治办）、纪委；6 个事业类内设机构，包括：计划生

育工作队、农业发展服务中心、人社所、安监站、综合文化站、敬

老院。

长江镇政府是长江镇地方行政机关，由长江镇人民代表大会选

举产生，是长江镇权力机关的执行机关，执行本级权力机关及上级

行政机关的决定和命令，对其负责报告工作，执行管理辖区内的各

项建设事业、社会治安和其它行政工作，是县委、县政府下属的科

级行政单位，具体职能如下：

(1)制定并组织实施村镇建设规划，部署重点工程建设，地方

道路建设及公共设施，水利设施的管理，负责土地、林木、水等自

然资源和生态环境的保护，做好护林防火工作。

(2)负责本行政区域内的民政、计划生育、文化教育、卫生、

体育等社会公益事业的综合性工作，维护一切经济单位和个人的正
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当经济权益，取缔非法经济活动，调解和处理民事纠纷，打击刑事

犯罪维护社会稳定。

(3)制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，制定资源开

发技术改造和产业结构调整方案，组织指导好各业生产，搞好商品

流通，协调好本乡与外地区的经济交流与合作，抓好招商引资，人

才引进项目开发，不断培育市场体系，组织经济运行，促进经济发

展。

(4)抓好精神文明建设，丰富群众文化生活，提倡移风易俗，

反对封建迷信，破除陈规陋习，树立社会主义新风尚。

(5)按计划组织本级财政收入和地方税的征收，完成国家财政

计划，不断培植税源，管好财政资金，增强财政实力。

(6)完成上级政府交办的其它事项。

（二）人员构成情况

仁化县长江镇人民政府实有在职人员 77 人，其中行政编制 36

人，事业编制 31 人，机关后勤服务人员 11 人，消防员 5 人；离退

休人员共 32 人，其中行政编制 22 人，事业编制 10 人。

（三）预算年度的主要工作任务

2018 年要继续全面贯彻落实党的十八届三中全会精神、全面深

化改革，结合单位工作实际，2018 年长江镇人民政府的主要工作任

务是：认真贯彻落实党的十八届三中全会精神，以深化改革为统领，

对工作中存在的问题，要责任追究到人，整改落实到人，调度督察

到人，使问题得到尽快整改，确保圆满完成全年各项工作目标任务。

https://www.baidu.com/s?wd=%E4%BA%BA%E6%89%8D%E5%BC%95%E8%BF%9B&tn=44039180_cpr&fenlei=mv6quAkxTZn0IZRqIHckPjm4nH00T1YLn199nhF9PWI9nhndPHm30ZwV5Hcvrjm3rH6sPfKWUMw85HfYnjn4nH6sgvPsT6KdThsqpZwYTjCEQLGCpyw9Uz4Bmy-bIi4WUvYETgN-TLwGUv3EPjcLrHc3Pj04
https://www.baidu.com/s?wd=%E4%BA%BA%E6%89%8D%E5%BC%95%E8%BF%9B&tn=44039180_cpr&fenlei=mv6quAkxTZn0IZRqIHckPjm4nH00T1YLn199nhF9PWI9nhndPHm30ZwV5Hcvrjm3rH6sPfKWUMw85HfYnjn4nH6sgvPsT6KdThsqpZwYTjCEQLGCpyw9Uz4Bmy-bIi4WUvYETgN-TLwGUv3EPjcLrHc3Pj04
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二、收入预算说明

2018 年收入预算 1603.45 万元，比上年 1256.02 万元增加

347.43 万元，增长 27.66%。其中：一般公共预算财政拨款 1203.45

万元，纳入预算管理的非税资金 400 万元。增加的主要原因是工资

调整，人员经费上升。

三、支出预算说明

2018 年支出预算 1603.45 万元，比上年 1256.02 万元增加

347.43 万元，增长 27.66%。其中：一般公共预算拨款安排支出

1603.45 万元。主要原因是增人增资导致基本支出增加。

一般公共预算拨款支出按用途划分：

（一）基本支出预算 1157.82 万元，占一般公共预算拨款支出的

72.21%。与上年预算 775.39 万元相比，增加 49.32%。其中：工资

福利支出 703.52 万元，商品和服务支出 320 万元，对个人和家庭

的补助 134.31 万元。按资金来源分，财政拨款 837.82 万元，纳入

预算管理的非税资金 320 万元。

（二）项目支出预算 445.63 万元，占一般公共预算拨款支出

的 27.79%。与上年预算 480.62 万元相比，减少 7.28%。其中：一

般性专项支出 248.40 万元；其他专项支出 197.23 万元。按资金来

源分，财政拨款 365.63 万元，纳入预算管理的非税资金 80 万元。

四、“三公”经费预算说明

2018 年“三公”经费预算为 26.74 万元，上年预算数为 26.8

万元，与上年数相比减少 0.22%，原因是贯彻中央、省厉行节约的

精神，因公出国（境）费、公务用车运行维护费减少。按具体项目

分，公务用车购置及运行维护支出 13.18 万元（其中公务用车运行
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维护费 13.18 万元），占 49.29%，较上年减少 0.02 万元，原因是严

格贯彻中央八项规定。公务接待费支出 13.56 万元，占 50.71%，较

上年减少 0.04 万元，原因是厉行节约精神。

五、其他需要说明的情况

（一）机关运行经费一般公共预算为 230.02 万元，其中：办

公费 16 万元、邮电费 5 万元、差旅费 6 万元、会议费 1 万元、其

他工资福利费 126 万元、日常维修费 33 万元、专用材料 0.5 万元、

一般设备购置费 5 万元、电费 2 万元、公务用车运行维护费 13.18

万元、其他费用 22.34 万元。

（二）本单位无政府采购预算安排的支出。

（三）预算绩效目标情况。

2018 年，主要工作目标有：完成村委会工作经费保障、债务偿

还、党建、计生、生活困难补助等 12 项工作，合法依规并安全高

效地做好支出工作，力争 100%达到部门整体绩效目标。

（四）国有资产占有情况。

固定资产总额 1767.93 万元，其中：土地、房屋及构筑物

1662.41 万元，通用设备 58.83 万元，专用设备 24.58 万元，家具、

用具、装具及动植物 22.11 万元。

（五）专业名词解释

1、一般公共预算：是指以税收为主体的财政收入，安排用于

保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持国家机

构正常运转等方面的收支预算。

2、基本支出：是指保障行政事业单位机构正常运转、完成日

常工作任务、正常履行公共管理和服务职能必需的基本开支。基本

支出包括人员经费和商品和服务支出。

3、项目支出：是指部门为完成特定的工作任务或事业发展目
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标，在基本支出预算之外编制的年度支出计划。申报项目支出需提

供项目安排依据，制定支出计划和进度，填列项目绩效目标。


