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一、基本情况
为进一步做好我县森林消防工作，强化应急救援队伍建设，有效提升我县应急处置能力，应急救援队伍建设在各方面都取得了明显的进步和成绩，使我县森林消防工作逐步向正规化、现代化、专业化发展，为加强森林火灾预防、监测和扑救能力，提升森林消防队伍装备水平，确保我县森林资源安全。2024年度，我局收到县财政拨款森林消防专项工作经费共50万元，支出森林消防专项工作经费50万元。资金主要用于队伍日常巡查工作误餐补助、队伍专用设备装备更新以及火灾安全防范知识宣传等森林消防工作支出。
二、自评情况
（一）自评结论、分数、等级
通过对我局2024年森林消防专项工作经费50万元的资金使用情况，实施绩效评价共性指标的评分，自评分数为96.9分，绩效自评等级为“优”。
（2） 资金使用绩效
 1.资金支出情况。
2024年度共计支出森林消防专项工作经费50万元，资金支出率为100%。主要用于发放队伍日常巡查工作误餐补助、队伍组长补助、装备设备更新及宣传等森林消防工作支出。
2.资金完成绩效目标情况。
[bookmark: _GoBack]2024年计划完成支出森林消防专项工作经费50万元，实际完成支出50万元，工作经费使用率100%；开展巡逻巡查工作，全年外出巡逻次数共计约4900人次；加强队伍建设，2024年度应急救援队伍人数为50人，逐步更新队伍专用设备装备，应急救援队伍配置达标率达到100%。积极创新工作思路，梳理历年火灾发生规律，强化统筹协调力度，做到责任落实、防火宣传、巡查检查、队伍建设、资源整合“五到位”，多措并举，疏堵结合，实现了多年无森林火灾的工作目标。
3.资金分用途使用绩效。
按相关资金管理制度规定及时、足额支出资金，及时发挥效益，保障应急救援队伍正常运转，持续加强应急救援队伍建设，有效保障队员权益，确保了队伍的稳定性，提高应急救援队员积极性和火灾扑救等能力，切实做好我县森林防灭火等工作，有力保障了森林资源和生态安全。
（3） 资金使用绩效存在的问题
经此次自查工作，暂未发现我局森林消防专项工作经费的管理使用存在明显问题。但我局对财政支出绩效自评工作经验不足，项目前期论证不充分，资金使用计划制定不够完善，绩效目标制定不够全面、规范，对项目的规划仍有待加强，效率尚有提升的空间。
三、改进意见
完善前期论证工作，加强资金使用的计划安排，提升资金使用效率；加强对财政支出绩效自评工作的学习，全面、规范、科学地制定绩效目标，加强预算绩效管理理念，完善绩效管理流程，将绩效目标进一步细化量化，提高财政资金的使用效率。
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