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一、基本情况
2024年伙食费补助使用单位为仁化县消防救援大队,本项目为2024年度新增项目，项目的全部经费为地方财政预算经费，年初预算批复总额为64.68万元，主要用于专职消防员救援人员的伙食费补助。
通过实施伙食费补助项目经费，让他们吃的舒心，工作的开心，人员稳定率提高，科学调剂伙食，消防救援指战员保持充沛体力，进一步提升战斗力。
伙食补助项目的目的为确保仁化县消防救援大队工作有序的进行，保障消防救援指战员营养和体能消耗需要，提升队伍战斗力。 

二、自评情况
（一）自评结论、分数、等级
1、主要结论
通过对专职消防员人员经费项目在项目决策、项目管理、项目绩效等方面的综合评价，得出如下结论：
经费实行了有效的管理和使用，项目资金使用计划执行率达到了专款专用。科学调剂伙食，保证消防救援指战员营养和体能消耗需要，提升队伍战斗力，预算执行率达到 100%。
2、评分结果
[bookmark: _GoBack]仁化县消防救援大队伙食费补助项目自评等级为优秀，自评分数为98分。

（二）资金使用绩效
  1.资金支出情况。
项目资金使用计划执行率达到了专款专用，资金100%到位。支出情况详见表1：
表1：项目资金执行情况统计表
单位：万元
	序号
	一级项目名称
	二级项目名称
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	预算执行率

	1
	消防救援（消防业务费）
	伙食费补助
	57.6
	64.68
	64.68
	100%



2. 资金完成绩效目标情况。
伙食费补助项目经费64.68万元，资金到位率100%，经费使用64.68万元，资金使用率100%。通过该项目的实施后，确保消防救援工作有序的进行，保障工作人员的每日用餐安全，完善工作人员的工作环境。补充消防救援力量，人民群众安全感也进一步得到了稳固。
经费支出符合资金安全管理规定，无违规使用现金或现金支票现象。严格执行财务管理制度，对资金设立专账，做到专款专用，禁止挤占、截留、挪用、保证项目资金全面投入到政府专职队建中。加强检查监督，严格执按各项规章制度执行，确保经费投入使用效果。       
3. 资金分用途使用绩效。
[image: ]
本项目立项依据充分，资金管理和使用严格按照《消防救援队伍预算分类科目》和地方财政有关财务管理制度执行。项目在资金使用年限内按时完成，预算执行率100%，本项目也较好地完成了项目设定的绩效目标。
（3） 资金使用绩效存在的问题
权益保障不到位，队伍人员变动大。

三、改进意见
落实职业保障政策，提高消防队员的战斗力，完善权益保障方式，提高消防队员的职业忠诚度。
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