
部门整体预算绩效目标申报表 （2025年）

部门名称 仁化县房屋征收管理中心

基本信息 财政供养人员数 7 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 126.55 财政拨款 126.55

项目支出 0.00 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 0.00

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

（一）委托房屋征收实施单位承担房屋征收与补偿的具体工作 ，并对委托实施的房屋征收与补偿行为负责监督 ；                                    

（二）拟定征收补偿方案，并报县人民政府；（三）组织对征收范围内房屋的权属、区位、用途、建筑面积等情况进行调查登记，并公布调查结果；

（四）书面通知有关部门暂停办理房屋征收范围内的新建 、扩建、改建房屋和改变房屋用途等相关手续；（五）与被征收人签订补偿协议；（六）与被

征收人在征收补偿方案确定的签约期限内达不成补偿协议或者被征收房屋所有权人不明确的 ，报请作出决定的县人民政府作出补偿决定；（七）依法建

立房屋征收补偿档案，并将分户补偿情况在房屋征收范围内向被征收人公布 。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

县原中医院综合楼地块

房屋征收与补偿

开展拟征收房屋的面积测绘和价值

评估
9.6万元

委托第三方完成拟征收房屋的测绘和评估 ，组织实施单

位开展房屋征收与安置补偿工作

县城规划二路道路建设

房屋征收与补偿

开展拟征收房屋的面积测绘和价值

评估
10万元

委托第三方完成拟征收房屋的测绘和评估 ，组织实施单

位开展房屋征收与安置补偿工作。

其他需完成的任务（可选

填）

根据县政府《关于明确国有土地上房屋征收与补偿工作职责分工的通知 》要求，加强我县国有土地上房屋征收工作的指导和监督管理工作 ，加强对本单

位干部职工及相关单位工作人员的业务培训 、相关政策法规的宣传，不断提高工作人员的业务知识和工作能力

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标 数量指标

测绘、评估户数 32户 32户

测绘面积（平方米） 3200 3200

评估面积（平方米） 3200 3200

效益指标

社会效益指标 有效改善县域生活环境 是 是

可持续影响指标 为房屋征收补偿提供依据 提供有效依据 提供有效依据


