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一、基本情况
财政划拨劳模及职工服务帮扶资金评价额度为10万元，为县财政年初预算，主要用于开展通过开展劳模慰问，加强职工思想引领，弘扬劳模精神；通过开展职工服务及帮扶，以职工为本，扎实推进城镇困难职工解困脱困奔康工作。预期绩效目标为：补助资金发放人数15人；资金发放合规性；补助资金发放人数完成率75%；发放及时率100%；补助标准2000元每人；慰问标准500元每人；社会效益指标提升困难职工的基本生活水平，增强困难职工的生活幸福感；职工的满意度80%。
二、自评情况
（一）自评结论、分数、等级
 自评分数为100分。
（二）资金使用绩效
    1.资金支出情况。本年底已按计划开展了劳模及困难职工春节、五一慰问，共慰问劳模88人，困难职工85人。通过春节、五一的慰问走访活动，把关怀和温暖送到劳模及困难职工里，持续增强了职工群众的幸福指数。
2.资金完成绩效目标情况。补助资金发放人数173人；资金发放合规性；补助资金发放人数完成率100%；发放及时率100%；补助标准2000元每人；慰问标准500元每人；社会效益指标有效的提升了困难职工的基本生活水平，增强困难职工的生活幸福感；职工的满意度80%。
 3.资金分用途使用绩效。财政划拨劳模及职工服务帮扶资金用于开展县级劳动模范及困难职工慰问活动。开补助资金发放人数，资金发放合规性，补助资金发放人数完成率，发放及时率，补助标准，慰问标准，社会效益指标，职工的满意度，均已完成预期目标。
（三）资金使用绩效存在的问题
 无
三、改进意见
无
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