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一、基本情况
根据《仁化县在乡村治理中推行村民小组长积分制奖励方案的实施意见》（仁办字[2023]18号），明确村民小组长积分制奖励金经费，按照每年1800元/人的标准列入县财政预算，用于村民小组长积分制奖励。
二、自评情况
（一）自评结论、分数、等级
2023年仁化县城口镇人民政府合计发放7笔村小组长（理事长）积分制建立经费至各村委会账户，合计120600元，绩效指标分数为90分。
（二）资金使用绩效
  1.  资金支出情况。
根据《2023年全县村民小组积分制奖励经费分配方案的通知》，2023年城口镇共有67名村民小组长（理事长），按照1800元/人的标准发放村民小组长积分制奖励金，合计需要发放120600元
2. 资金完成绩效目标情况。
本项目资金预算数为120600元，执行数为120600元，执行率100%，通过此奖励措施，提高了村民小组长的待遇。
  （三）资金使用绩效存在的问题
无
三、改进意见
[bookmark: _GoBack]持续加强和改进乡村治理，推动乡村治理和服务重心下移，推动村民小组管理制度化、规范化，激发村民小组长参与乡村治理的积极性、主动性、创造性，不断健全村民小组长激励措施，形成村民小组长“比学赶超”的良好氛围。
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