
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 仁化县教育局

基本信息 财政供养人员数 2333 下属二级单位数 42

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 40,770.74 财政拨款 55,577.68

项目支出 14,806.94 其他资金 270.60

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 0.00

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

    加强党建，发挥党对教育工作的领导作用；推进教育改革，牢牢占据教育阵地不偏离方向；加大教育投入，完善学校基础设施，促进教育资源公
平，保障学生受教育的权利；加强素质教育，培养全面发展的高素质人才；推进民办教育发展，提供多样教育服务；做好校园安全工作，保护师生在校

期间的安全；发挥督政督学的作用，推动教育改进工作进行；利用信息技术升级教学方式、注重对外交流与合作，学习优秀经验发展本县教育；不断加

强教师队伍建设，提升教学质量。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

大力发展公办幼儿园，

引导和支持民办幼儿园
向公益性、普惠性发展

。

完成仁化县城口镇中心幼儿园异地
新建

1,754.17
公办幼儿园在园幼儿数占比要达到50%以上，公办幼儿
园和普惠性民办幼儿园占比达到80%以上。

推进学校基础建设。 学校基础设施建设 2,250.00 在计划时间内开工

落实教育惠民政策。 义务教育经费保障 833.08 按文件规定达到各阶段教育生均公用经费最低标准

合理定位普通高中发展
方向，落实高中阶段教

育普及攻坚计划，实施

普通高中提升工程。

落实高中阶段教育普及攻坚计划，

实施普通高中提升工程。
100.00 高中阶段教育毛入学率98%以上
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年度重点工作任务

加大职业教育宣传，发

展职业教育。
等职业学校建设项目 200.00 职业院校毕业生留韶就业率50%以上

城乡义务教育均衡发
展，提升义务教育质

量，增加义务教育优质

学位供给

推进义务教育均衡优质发展。 220.00 增加义务教育优质学位2500个

其他需完成的任务（可选

填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标
生均公用经费最低标准（元/人，

年）

小学每生每年1150元；初中
每生每年1950元；城乡义务

教育寄宿制公办学校公用经费

每生每年350元。

小学每生每年1150元；

初中每生每年1950元；

城乡义务教育寄宿制公
办学校公用经费每生每

年350元。

质量指标

高中阶段教育毛入学率 98%  98%

完成学前教育“5080”攻坚任务完

成率
100% 100%

修缮工程开工率(%) 100% 100%

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

九年义务教育巩固率 95% 95%

职业院校毕业生留韶就业率 50% 50%

义务教育优质学位增加数 2500个 2500个

高中阶段教育普及攻坚计划完成率

(%)
100% 100%

生态效益指标

可持续影响指标

服务对象满意度指标
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