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口、经济、农业等重大县情县力普查，汇总、整理和提供有

关县情县力方面的统计数据等。

(二) 年度总体工作任务及重点工作任务

1.总体工作任务

仁化县统计局 2022年 度总体工作任务： 一是做好深化

统计改革创新，扎实做好数据统计监测分析，不断提升统计

数据质量，取得较好成绩；二是做好强化基层基础，扎实推

进统计规范化建设；三是规范奖惩措施，推动镇域经济高质

量发展。

2.重点工作任务

仁化县统计局 2022年度重点工作任务如表1-2所示。

任务名

 表1-1 部门重点工作任务

称序号 主要内容 期望达到的目标

围绕全年经济社会发展预期目

标，做好统计定期报表工作， 完成统计定期报表工
扎实做好日

1 做好全年经济社会指标的统计 作，做好全年经济社会
常统计工作

监测工作，做到应统尽统，确 指标的统计监测工作。

保数据质量。

一是按时召开经济运一是加强部门沟通联动，定期

召开经济运行调度和分析会 行调度和分析会议，二

议，强化对全县经济运行情况 是完成统计分析报告

的有效监测和研判；二是加强 撰写，并将统计分析报

数据监测分析，及时研判经济加强统计研 告报送至县领导，提高

判分析和服 运行走势，撰写好统计分析报 统计分析报告签批率，2

务工作 告，为县委、县政府把握经济 三是做好“六稳”“ 六

走势提供决策依据；三是做好 保”数据共享和统计工

“六稳”“六保”数据共享和 作，向县行政事业(部

统计工作，促进经济平稳健康 门)单位提供真实、准

发展，努力实现全年发展目标。 确、有效的统计数据。
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根据仁化县统计局《2022 年部门整体绩效目标申报表》,

2022年部门整体支出绩效目标为：

1.扎实做好党的建设；

2.扎实做好日常统计工作；

3.加强统计研判分析和服务工作；

4.继续落实国家统计局督察广东省统计局防范和惩治统

计造假弄虚作假情况反馈意见整改工作；

指标类

5.狠抓新增“四上”企业入统入库；

6.认真完成县委、县政府和市统计局安排的各项工作任

务。

表1-2  部门整体绩效目标-绩效指标

型 年度目标值

≥12次

98%

11期/年
产出指标

100%

1 00%

98%

100%
效益指标

2年

满意度指标 工作人员满意

指标名称

基层统计人员统计业务知识(各专业)培训

次数

进行统计分析、统计预测和统计监督

发布国民经济和社会发展情况期数

收集整理相关指标测算全县 GDP 完成率

统计年鉴完成率

培训成本控制率

统计数据发布率

数据发挥作用年限

度 98%

(四) 部门整体收支情况
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1.整体预算支出执行情况

2022年部门年初预算数458.48万元，全年预算数434.55

万元， 支出决算数 434.55 万元(不含年初结转和结余),其

中：基本支出决算数为 375.70 万元，占比 86.46%; 项目支

出决算数 58.85 万元， 占比13.54%。

单位：

 

基本支出主要用于机关工作人员经费以及保障机构正

常运转的支出。支出范围包括：基本工资、津贴补贴、奖金、

社会保险等工资福利支出，办公费用、差旅费、工会经费、

公务用车运行维护费，退休费等对个人和家庭的补助等商品

和服务支出。全年基本支出为 375.70万元， 其中：人员经费

支出 340.26万元，公用经费支出 35.44 万元。具体经费支出

详见表1-1。

表 1-3 部门整体收支情况表

元

项目名称 年初预算数 全年预算数 决算数 占总支出比例

3,756,994 .5 1一、 基本支出 3,9 1 1 ,632.40 3,756,994 .51 86 .46%

人员 经费 3,568,912.40 3,402 ,586.88 78.30%3,402,586.88

公用经费 354,407.63 354,407.63342 ,720.00 8 .16%

二、 项目支出 673 ,200.00 588 ,520.60 588 ,520.60 13 .54%

其中：基本建
0.00 0 .00%0.00 0 .00

设类项 目

三、 上缴上级
0.000.00 0.00 0.00%

支出
四、 经营支出 0.00%0.00 0 .00 0.00
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项目名称 年初预算数 全年预算数 占总支出比例决算数

五、对附属单
0.00 0.00 0.00 0 .00%

位补助支出

汇总 4,584,832.40 4,345,515.11 4,345 ,515.11 100.00%

2.“三公” 经费支出情况

2022 年 “三公经费” 年初预算数为 6.52 万元， 全年预

算数为 6.52 万元，截 至 2022 年12 月 31 日，实际支出 5.8852

万元， 实际支出率 90.26%。 ( 见表 1-5) 。

单位：

表1-4 2022年“三公” 经费预算支出明细表

元

支出项目 年初预算数 全年预算数 实际支出数 支出率

1.因公出国(境)
—

费
2.公务用车购置

39,954.8840,000.00 40,000.00 99 .89%
及运行维护费

(1)公务用车购
0.00 0.00 0.00 0.00

置费

(2)公务用车运
40,000.00 40,000.00 39,954.88 99 .89%

行维护费

25,200.00 18,898.003.公务接待费 25,200.00 74 .99%

65,200.00 58,852.88合计 65,200.00 90.26%

3.政府采购执行情况

2022 年度采购计划金额 1.28 万元，实际采购金额为 3.90

万元， 政府采购执行率为 304.69%, 超出预算主要是因为年

初政府采购预算编制不准确。

二、 绩效评价指标分析
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(一) 年度工作任务及绩效目标完成情况。

2022年，仁化县统计局的年度重点工作任务详见表 2-1,

年初绩效目标完成情况详见表2-2。

序

表2-1 部门年度重点工作任务完成情况表

号
任务名称 实际完成情况主要内容

已完成 2022 年统计月报、季围绕全年经济社会发展预期

目标，做好统计定期报表工 报、年报工作，并将统计数
扎实做好日

作，做好全年经济社会指标的 据公开发布在仁化县人民政1
常统计工作

统计监测工作，做到应统尽 府网和印制11期统计月报

(刊)统，确保数据质量。

一是加强部门沟通联动，定期

2022年仁化县统计局每季度召开经济运行调度和分析会

议，强化对全县经济运行情况 开展1次经济运行调度和分

析会议，全年共开展4次。的有效监测和研判；二是加强

数据监测分析，及时研判经济 完成 32 篇统计分析、监测报
加强统计研

运行走势，撰写好统计分析报 告，其中县领导签批10 篇统
判分析和服2

告，为县委、 县政府把握经济 计分析报告。完成“六稳”
务工作

走势提供决策依据；三是做好 “六保”数据共享和统计工

“六稳”“六保”数据共享和 作，并向县行政事业(部门)

统计工作，促进经济平稳健康 单位提供真实、准确、有效

发展，努力实现全年发展目 的统计数据。

标。

已完成住户调查、劳动力调

查、粮食畜禽调查、人口变
开展住户调查、 劳动力调查、

组织实施各 动抽样调查、住户调查样本
粮食畜禽调查、人口变动抽样

统计专项调 大轮换工作。并对相关行业3
调查、住户调查样本大轮换工

查工作 开展了数据质量核查及执法
作。

检查，对检查过程中发现的

企业问题进行督促整改。

围绕全县经济工作目标和市开展 GDP 本年围绕全年经济社会发展

核算工作， 下达经济增长目标，重点抓统 预期目标，按季度、半年度、

定期向社会 计监测预警和分析研判工作， 年度编制仁化县乡镇(街道)4

发布国民经 深化统计基层基础建设年各 经济发展监测报告4篇；结

济和社会发 项改革工作，重点抓好镇(街) 合仁化县2022年半年度和全
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序

号
主要内容任务名称 实际完成情况

企业生产总值核算和镇(街)展情况 年经济发展监测数据，编制

统计能力改革试点工作。 《2022年上半年全县经济运

行情况分析》和 《十年谋发

展奋进开新局 党的十八

大以来仁化县经济社会发展

情况综述》,综上，2022年

度仁化县统计局共完成6篇

经济发展监测报告，定期向

社会发布国民经济和社会发

展情况。

继续落实国 推动《意见》《办法》《规定》

家统计局督 学习贯彻，推动《防范和惩治

统计造假弄虚作假重要文件察广东省统
完成《各部门各单位规范治

选编》学习。深化统计基层基计局防范和
理工作台账》, 改革规范治5

惩治统计造 础建设年各项改革工作，重点
理工作。

抓好镇(街)企业生产总值核假弄虚作假

情况反馈意 算和镇(街)统计能力改革试

见整改工作 点工作。

主动与各行业主管部门、各镇

(街)密切配合，抓企业下转

上和新增工作，及时把符合入

新增“四上” 规条件的企业申报入库。联合
完成新增“四上” 企业入统

企业入统入 工信、发改等行业主管部门走6
入库

库 访四上企业，了解企业生产情

况和存在问题，指导企业做好

数据填报工作，做到应统尽

统，避免少报、漏报、瞒报。

年度目标

表2-2  绩效目标完成情况表

值 实际完成值指标类型 指标名称

指标1:基层统计人员统计业务
≥12次 10次

知识(各专业)培训次数

指标2:进行统计分析、统计预
产出指标 98% 100%

测和统计监督

指标3:发布国民经济和社会发
11期/年 11期/年

展情况期数
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