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一、基本情况
2022年仁化县人大常委会组成人员培训经费预算30万元，实际支出142400元；资金分配主要用于对部分县人大常委会组成人员的培训；主要用途集中用于支付县人大常委会组成人员培训班的师资费（专题授课、现场专题授课）、培训费（住宿费、伙食费、资料和场地及交通费、其他费用）；总体达到了仁化县人大常委会组成人员培训经费项目资金支出绩效目标。
二、自评情况
（一）自评结论、分数、等级
2022年仁化县人大常委会组成人员培训经费实现专款专用、节约开支的目标，使用总体良好，分数98分，等级优良。
（二）资金使用绩效
1.资金支出情况：2022年10月8日支付仁化县人大常委会组成人员履职能力提升培训班师资费40000元、培训费102400元；
2.资金完成绩效目标情况：通过集中培训，县人大常委会组成人员更全面系统地学习了习近平总书记关于坚持和完善人民代表大会制度的重要思想、人民代表大会制度尤其是人大的性质、地位、作用，人大工作的特点和规律，加强人大工作和改进人大监督工作等方面的知识，提高大家依法履职的意识和能力，有利于推动我县人大工作开展和社会各项事业的高质量发展。
三、存在的问题及原因分析
主要项目管理过程仍需加强。预算执行情况与年初预算目标稍有差异，未及时予以调整，导致年末实际执行情况不够好。
[bookmark: _GoBack]四、措施建议
下一步，要不断加强成本预算绩效管理，围绕“投入成本、产出质量、效益效果”三个维度展开，推动建立“预算安排核成本、资金使用有规范、综合考评讲绩效”的预算管理制度。通过开展绩效管理工作，使各部门将成本意识始终贯穿于预算管理各环节，运用成本效益分析法，科学测算、全面衡量各方投入成本，合理设置预期绩效目标和监督考核指标。
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