
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共仁化县委办公室

基本信息 财政供养人员数 24 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 459.52 财政拨款 597.32

项目支出 137.80 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 597.32

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

办公室要对标中央各项要求，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实党中央和省委、市委的决策部署，在市委、县委的坚强
领导下，抓好各项工作的贯彻落实，不断提高“三服务”水平，努力创建“模范机关”，为争当北部生态发展区高质量发展排头兵发挥仁化县应有作用

、作出积极贡献。

1.抓好政治和作风建设，提高干部和队伍的政治、专业素养和综合能力，提升队伍服务质量；

2.做好监督检查工作，保证县委县政府各项重点工作的贯彻落实；
3.不断提高“三服务”水平，做好以文辅政、会议安排、机要保密等工作，发挥统筹协调功能和参谋作用。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

机要保密经费 秘密 6.00 秘密

党政密码通信主渠道及
电子内网密码设备换装

运行维护费

秘密 6.00 秘密

县委专项经费

1.抓好办文办会工作；2.聘请法律

顾问；3.提供后勤保障和服务；4.

加强对全县档案工作的管理。

98.00

1.推动县委决策部署落实落地；2.落实依法治县工作和
确保县委决策依法依规；3.确保县委各项工作的正常运

转；4.确保档案工作发展与我县国民经济和社会发展水

平相适应。
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年度重点工作任务

县委办综合协调经费

1.每年2次以上的全会印刷费耗

材；2.办公室复印机租赁耗材、复

印费等；3.办公室各项日常工作。

49.80 确保县委办各项工作的正常运转。

其他需完成的任务（可选

填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

开展会议次数 开展县委全会大于等于2次
开展县委全会大于等于2

次

培训开展次数
开展档案、保密培训大于等于

4次

开展档案、保密培训大

于等于4次

质量指标 设备设施维护质量保证率（%）
确保党政机关电子公文系统维

护质量保证率100%

确保党政机关电子公文
系统维护质量保证率

100%

时效指标 按时完成率 确保县委全会按时召开100%
确保县委全会按时召开

100%

成本指标 年运维费
确保党政机关电子公文系统年

运维费控制在10万元

确保党政机关电子公文
系统年运维费控制在10

万元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 保障日常机要文件传递的安全性
确保机关文件传递安全性

100%

确保机关文件传递安全

性100%

生态效益指标

可持续影响指标 干部综合能力提升
确保干部综合能力提升，提高

行政效率

确保干部综合能力提

升，提高行政效率

服务对象满意度指标 参会人员满意度
确保参加县委全会人员满意度

100%

确保参加县委全会人员

满意度100%
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