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一、部门基本情况

（一）部门职能。县妇女联合会是县委领导下的全县各

族各界妇女群众团体组织，是党和政府联系妇女群众的桥梁

与纽带。主要职责:贯彻执行县委、县政府和上级妇联部署

的各项工作；对广大妇女进行科学理论和业务知识培训，教

育引导妇女增强自尊、自信、自立、自强精神；动员和组织

妇女投身改革开放，参与经济建设，促进社会发展；维护妇

女儿童的合法权益；配合组织部门做好培养选拔女干部；密

切与外地妇联组织的联系和合作。2020 年仁化县妇女联合

会预算单位共 1 个，内设机构 2 个，分别是：办公室、儿

童与家庭工作部（权益部）。本部门无下属单位，部门预算

为仁化县妇女联合会本级预算。

（二）年度总体工作和重点工作任务。

2021 年度重点工作任务：

一、实施巾帼脱贫工程。一是全面摸清建档立卡贫困户

中单亲母亲、易返贫妇女及未纳入贫困户的单亲困难母亲的

情况，开展 2 场以上的关爱活动。二是为贫困妇女提供技术、

就业服务等培训，开展“十百帮扶贫困妇女精准脱贫项目”。

二、实施巾帼建功扬帆工程。鼓励妇女岗位建功、岗位

成长。通过创建巾帼文明岗发挥女性在各行各业的典型模范

作用，创建县级巾帼文明岗3个，市级巾帼文明岗1个，并做

好年终检查验收工作。

三、实施家家幸福安康工程。一是打造一批“家风美 人



品美 居室美 庭院美”的美丽家园建设示范户。建立1个示

范村，创建美丽家园示范户30户以上，董塘镇南湖村（省级）、

新龙村（市级）示范村要加快创建进度，确保在市妇联检查

验收中高质量通过，形成一批符合基层实际、可复制可借鉴

的工作模式。二是深化“文明家庭”、“最美家庭”、“平安家

庭”等文明创建工作。各镇（街）依托妇女之家、巾帼驿站

等阵地开展家庭教育、家庭助廉、亲子阅读等活动，县妇联

将打造1个传承好家风好家训基地。三是实施“两癌”免费

检查项目及“两癌”保险宣传工作。

四、实施巾帼维权暖心工程。一是母亲安居房援建工作。

完成5户单亲特困母亲安居房验收入驻工作。二是做好妇女

维权工作。常态化开展妇女普法维权、禁毒防艾宣传活动。

提高基层婚姻家庭矛盾纠纷化解率，推进平安家庭、平安仁

化建设。三是开展关爱慰问活动。开展特殊妇女儿童摸底调

查造册登记工作，掌握基本情况，开展关爱慰问活动。

五、加强妇联自身建设。一是发挥妇联阵地作用。各镇

（街）妇联要建好、用好“妇女之家”、“儿童之家”、“巾帼

驿站”，创建2个省级妇女之家、2个市级妇女之家。二是以

党建引领妇建，构建大群团工作格局。加强对基层妇联干部

的培训和培养。

（三）部门整体支出绩效目标。

一是在安岗村开展“学党史 聚合力 促发展”纪念三八

国际劳动妇女节活动，以红色安岗村的党史教育汇聚妇女力

量积极投身乡村振兴“四小园”建设，并在安岗村种下一片



“巾帼林”。

二是通过“一线双联”“民情夜访”深入了解妇女群众

“急难愁盼”问题，针对妇女提出家庭纠纷、家庭教育、妇

女创业、电信诈骗、居家安全等妇女民生问题，组织三八红

旗手、创业女能手、律师、家庭教育工作者等深入村委会开

展 8 次“学党史下基层 为妇女办实事”妇女民生座谈会，“零

距离”现场为妇女把脉问诊，答疑解惑，提出思路，深受群

众欢迎。

四是扎实推进“乡村振兴 巾帼行动”，引领广大妇女投

身乡村振兴，举办“乡村振兴 巾帼行动”暨“丹霞杯”巾

帼创富赛培训会。近 30 名女能手参加了培训，我县选送的

“铭记家庭农场”获企业组铜奖、“巷子深酒行”、“仁化县

英飞瑜伽中心”获企业组优胜奖。依托“十百帮扶农村低收

入妇女乡村振兴项目”基地—丹霞蓝莓园基地，在周田镇龙

坑村妇女之家举办了蓝莓、贡柑栽培技术培训班，近 30 余

名妇女参加了培训，为 6 名妇女送上价值 5000 余元的化肥。

五是对照创建全国县级文明城市指标任务，常态化推进

寻找“最美家庭”、“书香家庭”三八红旗手、创业女能手等

各项评优评先等活动，多层次推动党业融合。高质量对标完

成网报材料报送工作，我会创文工作任务全部达标；开展新

时代文明实践活动近 30 场，惠及近 4000 人，涉及家庭教育、

文明创建、妇女儿童维权和巾帼志愿服务等活动，群众积极

参与，文明氛围进一步提升，受到群众一致好评。同时，县

妇联常态化全体总动员，开展文明劝导活动、清理卫生死角、



入户宣传等工作，动员巾帼志愿者长期开展交通文明劝导活

动，在巩固文明县城中持续发力。

六是组建了一支具有一定家庭教育工作资质和经验的，

由 15 名志愿者组成的家庭教育讲师团队伍，创建家庭教育

基地，加强与县教育局的沟通协调，共同推进该项工作。形

式多样地开展家庭教育宣讲活动。举办多场线上各类主题的

家庭教育活动，高坪社区的小太阳幼儿园园长每周日晚 8 点

开设网上家长课堂。发挥妇联组织作用，全年开展亲子阅读

活动 48 场；家庭教育主题活动 55 场，不断拓展家庭教育的

受众面，深受家长们的欢迎。积极争取省妇联维权部“舒心

驿站”建设经费 5 万元，与第三方合作常态化开展妇女儿童

心理疏导工作，普及心理健康知识，为学生、家长提供家庭

教育服务，有力、有序推进家庭教育工作向纵深发展。

七是利用“三八”节、“母亲节”等开展了妇女权益保

障法、未成年人保护法、反家暴法等线上线下法律宣传活动

近 20 场，受益人数近 1200 人，开展“关爱女童 护苗成长”

女童保护课程和户外宣传 12 场，配合有关部门严厉打击侵

害妇女儿童权益的违法犯罪行为。

八是结合“我为群众办实事”，展现“巾帼温暖”。今年

来共举办家庭教育讲论座共 82 场，受益家长、学生 3000 多

人次；开展居家防火、防电信诈骗、禁毒宣传等活动共 23

场；母亲节期间邀请 30 多户单亲母亲在大桥镇开展“情暖

母亲节·关爱困境母亲”暨培育好家风好家训活动，为 2 户

单亲特困母亲争取到“母亲安居房”援建指标，有 15 名学



生获得爱心助学共 1.7 万元，积极链接高水平的文艺志愿者

为新龙村儿童合唱团、广场舞队提供长期免费辅导；主动对

接县卫健局开展妇女“两癌”免费筛查工作，并联合中国人

寿保险股份有限公司仁化支公司为我县 2.4 万名城镇低收

入、生活困难妇女赠送关爱女性安康保险，为妇女健康保驾

护航；截至 11 月，组织全县社会组织、群团组织开展关爱

留守老人妇女儿童活动，关爱留守老人妇女儿童 260 人次，

赠送慰问品 260 份；开展 2021 年春节慰问活动，慰问困难

家庭 25 户，发放慰问金近 8000 元，赠送御寒衣物一批价值

3 万元，派发防疫口罩 5000 个。

（四）部门整体支出情况。

2021 年度部门整体财政拨款收入 145.53 万元，比上年

决算数增加 7.52 万元，增长 5.44%。支出 145.53 万元。

年初财政批复的整体支出合计 105.81 万元：

1. 部门预算基本支出 69.11 万元，其中：人员支出

60.31 万元；公用支出 8.8 万元；

2.部门预算项目支出为 36.7 万元。

主要用于单亲特困母亲援建房、关心关爱妇女儿童工

作、维护妇女儿童合法权益、乡村振兴等业务支出。

2021 年度决算的整体支出合计 145.53 万元，基本支出

106.22 万元，其中：人员支出 99.84 万元，日常公用经费支

出 6.38 万元；决算项目支出 36.88 万元。

“三公经费”严格按照县纪委、财政年初下达的控制数



使用，并按照公务用车管理、公务接待等国家和省市县有关

的规定从严管理、从严控制、规范报帐。2021 年“三公经费”

总额为 2.43 万元。

2021 年度，决算项目支出为 36.88 万元，项目资金用于

相关工作的开展，保障了既定工作任务的完成。

二、绩效自评情况

（一）预算执行情况。

县妇联按照上级文件精神对财务进行管理，资金的支付

符合国家财经法规和财务管理制度规定，以及有关专项资金

管理办法的规定；资金拨付有完整的审批程序和手续；经费

支出符合部门预算批复的用途；资金使用无截留、挪用、虚

列支出等情况。预决算信息公开性。部门预决算信息按规定

内容，在规定的时限内予以公开。基础数据信息和会计信息

资料真实、完整、准确。制定了《仁化县妇联预算业务管理

制度》、《仁化县妇联专项经费管理制度》、《仁化县妇联资产

管理制度》等制度。

（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效。

1.“妇女微家”的建立，将妇联组织服务和活动延伸到

妇联群众生活最小单位，在三八红旗集体、女性社会组织、

女性创业创新基地、美丽庭院示范户、最美家庭等中寻找最

小单元建“家”，进一步在妇联组织的“破难行动”中发挥

作用。



2. 大力实施“家越美 粤幸福”美丽家园项目化建设，

引导村民大力发展庭院经济，把家风家教根植于庭院建设，

鼓励村民大胆亮出家风家训。

3. 将“示范基地+农户”有机结合，创新开展乡村大集

市活动，为农村妇女、女能手提供产品展示和销售渠道，引

导女能手做大做强巾帼示范基地，带动妇女就近或在家就

业，使贫困妇女实现增收。可以减少留守儿童的数量，解决

留守儿童看管和教育问题。

4.持续开展的普法宣传建设有力推进，公众法治意识不

断增强。进一步提高广大群众特别是妇女群众的法律意识，

提升妇女的自我保护意识，为维护妇女儿童合法权益有了更

大的提高。

5.家庭矛盾纠纷调解工作开创新局面，各类矛盾纠纷得

到有效化解。充分发挥妇联在婚姻家庭调解中的作用，为平

安仁化建设的发挥基础性作用，努力做到家庭矛盾纠纷大事

化小、小事化了。

6.上级表彰情况：

⑴仁化县妇联被评为 2021 年度全国妇女宣传舆论阵地

建设先进单位

⑵仁化县行政服务中心、仁化县长江镇塘洞村村民委员

会等 2 个单位被 2021 年韶关市三八红旗集体

⑶仁化县人民法院刑事审判庭、仁化县人民医院儿科、

仁化县扶溪镇扶溪社区居民委员会 3 个单位被评为 2021 年



韶关市巾帼文明岗。

⑷韶关市五马寨菌业有限公司被评为 2021 年韶关市巾

帼创业基地。

⑸符小密被评为韶关市三八红旗工作室。

（三）自评结论。

仁化县妇联在县委、县政府的领导下 2021 年绩效目标

完成。单位财务制度健全，管理规范，各项制度能有效执行。

通过加强绩效管理，使资金得到有效使用，促进了妇联各项

工作开展。根据《部门整体支出评价指标》评分，绩效评价

等级为“良好”。

三、存在问题及改进意见。

预算编制前根据年度内单位可预见的工作任务，确定了

单位年度预算目标，细化了预算指标，但是实际支付过程中，

个别时候未严格按照预算指标执行。

今后，一是加强学习，提高思想认识；二是严格管理，

控制“三公”经费和公用经费支出；三是规范财务运行，加

强预算支出管理。


