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20105 2011$ zo1z¢ zo13$ 2014¢ 2015$ zolsi 20175

B 4.1-3 2010-2017 £ B3 ERA EHKHR

2) THhEmEFARERREHMS

GHRERR, ARE. WML WRALFLZHAE. AF5FHFFA
AR EFRAMBRERETRABREHAEHAELA,

ARSI, #E 2017 £ )k, £ ERERA B F| 13477 45, 2010-
2017 FLEAERAEENGHNKAY, 2L AERAEN 2010 £
Hy 1970 38 An 3| 2017 4E 1y 13477 4%, “E¥ &% 31.6%, —{LE
2010-2017 AE A EHKIFHwE 414 Fir.
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S E D ==K

16,000 90.0%
78.4%

14,000 A - 80.0%
12,000 r700%

[\ “
10,600 / \
8,000

- 60.0%

- 50.0%

9% L 400%

6,000

4,000 /
11.0%  124% =7
2,000 -
0 - . . . . . .

20105 20115 20124 20134 20145 20155 20165 20174

B 4.1-4 2010-2017 £ ERERAEHKER

F 30.0%

- 20.0%

- 10.0%

- 0.0%

RELIT, BE 2017 FK, CHEARFRAELIT 1347740, &
FoOARFE 8B, WALE 0. MM LEL A F IS4, AERAF
A42 4. FANFRA F 12763 4, —f & R B RRF G & £ RA B H LW
& 412 v

% 412 20102017 FEAEAEREELIIR B

231 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
F F F k-2 k-2 F F F
NN 75 75 78 83 83 88 88 88
A % 30 30 30 30 30 30 30 30
WMRH I %L E 87 92 97 102 107 112 117 154
UNE = 545 545 545 545 545 442 442 442
AT % 1233 1473 1802 3793 5423 7112 | 11597 | 12763
&t 1970 2215 2552 4553 6188 7784 12274 | 13477

(3) CAERERA BTN
B HON 5 R 048 £ ALK KR, 20182025 £ (- fL B L3k 5 %
BRERAE CHEAGECANTRERIE) FNLEmE 413 5

7N o
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=B 3 IR Z e W AR A i & B K| (2018-2025)

it 2| 2025 4, W EAFHRAE LI 21550 4, Hd: AR F 95
W, WHZEI0W, MATILEFLTHE 2314, NFRAMF 4429, A
e il % 20752 4.

%k 41-3 2018-2025 LA ERERFEF MR B

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

RA £ | % | £ | £ | # | £ | £ | #
INEH 88 88 90 90 93 93 93 95
WA A 30 30 30 30 30 30 30 30

MAKILEERE 162 171 180 189 199 209 220 231

NEHFAF 442 442 442 442 442 442 442 442
AT & 13615 | 14920 | 16358 | 17156 | 17993 | 18870 | 19790 | 20752
878 14337 | 15651 | 17100 | 17907 | 18757 | 19644 | 20575 | 21550

413 BFHARFRAEHN

(1) B AERAETN T &

D) AAXNKHASZZHRAETN e AERKES . PECHER
FRAETNERGEM L, FowaRERHRKLTHILE BTN
FEHFHERLOAK EAR, FiHAFZ AR LR FHEETI.

2) RHAFEHERIMARX AR AFHESAELEEZ L.

3) BAEAMEFRBRILAERSF EHXUREH T BUTHKBORE K
0 R AL o

4) FREHAFHE=-FRATEHEXFRELFHFEFMEHRL
1l o

5 FEAFRHE=-FRATHHFTRETFAFEATEN MR

217, #£89M
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6) ZIEENA A AFH LI, WARHBEFR, SARTNT
LRI RF N ER

2) CARFEREFHTRE
RECHEARERFETMNER, HCMEFHAFHHFREHT
HE, WEERWTRAT-
& 414 2018-2025 £ EFRAEHFHFRE 2 W

231 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
4 4 4 3 3 Z:3 Z:3 Z:3
N FE 0 0 2 0 3 0 0 2
H A % 0 0 0 0 0 0 0 0
MR LELE % 8 9 9 9 10 10 11 11
NG 0 0 0 0 0 0 0 0
AAFER % 852 1305 1438 798 837 877 920 962
Bt 860 1314 1449 807 850 887 931 975

Q) LAEFEFEREFEFMBHE

WA 2013 F R 430 KK Z AR EIRPIERE AT H3h
ERFAMBEIFENEY AAARKN AR EFHAEFAANE, Hp
FREARBE AR E . S E S 53R B RK A RAGARIE 58 5 fRAT
oM SR UL R

1) AR F 84

2) WAHFE 84

3) MRAILFHHEY% 10 FF5 &,

4) 2015 FNHRERERFY THASRAENGEEEIRE, HA
SRERHFBREHCNEMBAAE. REKEFHER, "+=

#2273, £89W
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T HEASRAEFERFENEEILAZ 0%EE, “tTHR" JF
NG T FH W% EFfBR L (HEF46mEE) RETR.

5 BAFRMFH# 10 F£5 8.

6) EFMBHRENAFTERERFRALET RITANFEARFEHER

R LR M BE RN, 7 2018-2025 SF - L B EF ERF E ik

bl BATIT &, ITEE Rk 4.1-5 Firo
* 4.1-5 2018-2025 LA EFEFEAREEFMBLRILE B %

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

|
RH £ | £ | & | & | & | & | & | &
NRFE 12.5% | 10.9% 9.6% 8.4% 7.3% 6.4% 5.6% 4.9%
% 12.5% | 10.9% 9.6% 8.4% 7.3% 6.4% 5.6% 4.9%

MRFTELHE | 100% | 9.0% 8.1% 7.3% 6.6% 5.9% 5.3% 4.8%

N = Y 0.0% 0.0% 0.0% 1.0% 1.0% 1.0% 1.0% 1.0%

FATA 10.0% 9.0% 8.1% 7.3% 6.6% 5.9% 5.3% 4.8%

WFExK 415 P FEEHFERFEHMBEEILE, 2t 2018-2025 1~ 1t

LFEFEARAEENMBREMRTITE, TELE Rk 4.1-6 frr.
*k 416 2018-2025 FLENEFFEHFEREFEFAHLRE BN IH

%3 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
k3 k3 k3 4 4 4 4 4
N N 11 10 9 8 7 6 5 5
A% 4 4 3 3 3 2 2 2
MARRITELR%E 17 15 14 12 11 10 9 8
UNE = 0 0 0 4 4 4 4 4
AT % 1362 1226 1103 993 894 804 724 652
%it 1394 1255 1129 1020 919 826 744 671

4) CHEFRRFRHE

237, #£89M



=B 3 IR Z e W AR A i & B K| (2018-2025)

RE& 4.1-4 Fok 4.1-6 45 R, 3t 2018-2025 48 (= b L4 5 R % 4
EHATIE, MR MK 417 Bir.
% 417 20182025 FELEEFAELHE B4 9

%3 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
kS kS kS £ £ ® k2 ®
N 11 10 11 8 10 6 5 7
A% 4 4 3 3 3 2 2 2
MR LEL % 25 24 23 21 21 20 20 19
N o Y 0 0 0 4 4 4 4 4
AT % 2214 2531 2541 1791 1731 1681 1644 1614
Bt 2254 2569 2578 1827 1769 1713 1675 1646

(5) R RFEFHBHNLILH
D I rERsRtEERERILE EAT
R 7RG R EHE TR T HOF 30 R % 70 v a3 A X 4 )
X TAEwg#E x> (B R (2015]) 784 5) W&, CHEE TR A
ERGAESHK, TR MEAFERNEHERILA B AR LE
4.1-8,
%k 418 “+=EH AFAFEFERLASE (RE#)HK)

eyl 2016 4 2017 4 2018 4 2019 4 2020 4
DN 16% 20% 25% 33% 40%
A 13% 16% 20% 25% 30%
MR DLELH % 15% 18% 22% 28% 35%
N B 20% 25% 30% 35% 40%
FAFER & 0.35% 0.80% 1.35% 1.95% 2.60%

2) HWARWHEHAFEFHEN LG B AT
A RIE CHRTARBFANZER LK T otk 3 R RF )

F247, £89W
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KR S E By (AT (2016) 67 5) A%

(=) BRAEHAZ B . 2016 £ T4, THA XA THE H
SHR AT E Y, AR E W TAET 70%, 4 30%2 3
BRI, TR

(2) # KALBSTRFRBAER AL, DAL HEE, &
AR AT DL, AR IR EN AT, WAL RETEI AL
BRR e 2016 ST, A RS AT 4 AT AR T
B M B TR T S0% HEERG S AT AR, HPARRE
b 11 - 30% L3 44279 5 1 40 A o

(2) H##EHAEF LN EALLE A EEAE. A 2016
EFH, TARREHM AR AT 5 S FRAEEHEMY &
4 H ) FAE T 50%. 1A b B 4 TR LR T R R R

B. B CHATARBMATHABET “TZ5 £HBEH
HEK AR ST R Ay (AT (2017) 46 8) W%, SRR B
R IR LR, i ioh S AR AR, R
WAERS R AFR, B2020 £, o H A EARS B A R
3000 4, H oA KA % 4T B4 2000 43 HRIEARERAR L4
S Y R T5%, o s SR & WA 3T 65%.

3) oAb B B AT W E AT

G ARG PRETRDREEFERLA B, CRERHAEE
AR G E AR L% 4.1°9.

257, £89M
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% 419 2018-2025 £ B R EEH AR LA

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

|
XA £ | 2 | & | & | &2 | & | & | =&
N E 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%
A% 40% 45% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

WmI &L % 40% 45% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

NET F 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

A & 1.35% | 1.95% | 2.60% | 2.60% | 2.60% | 2.60% | 2.60% | 2.60%

(6) ERE R REFEHE

1) Bt

BiEE 417 Bk 410 %iE, 7 2018-2025 4L BEE kA A E
BRI E, SRR 4100 i

& 4.1-10 2018-2025 - EFEHFAEHE (ERITHEME) B &

23 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

k2 k2 k2 £ £ £ k2 £

N FE 8 7 8 6 7 5 4 5
A% 2 2 2 2 2 1 1 1
MR TLEL R % 10 11 12 11 11 10 10 10
NETR E 0 0 0 2 2 2 2 2
AT % 30 50 68 47 46 44 43 42
Bt 50 70 90 68 68 62 60 60

2) SERAKIME

BT ARE. ML WRALELTHAE. AHFRAEZNTHEREE
W, ERAXBEGREFERBTLES LTI H XIS, RFECAE
GATHAE R

A, BEIAZE: “TZHT BRG] 3 28 FE AR E,
oo 2018 R 5N 34, 2019 £ 5|\ 13 4%, 2020 F£ 5| N 12 4.

#2670, £89M
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WE” AR R E AR B AR Tl

B. .z Al %F: 2018-2025 SF - B R gl AN w5y B AL It K], Brd
2018-2025 F - f B W zh AL F R H E N 0 4

C. a3 ¥ M % 2018-2025 F- b B L% & F %
AIA G e R LA R, 53 7THEATE, Hp: 2018 F K 7|
N 2 4%, 2020 £ 5|\ 2 4%, 2025 5|\ 3 4%;

D. M AEFHE: HEMEBFAEEHFTHR A E RT3

E. Bt RAFAEF: BN ERFAFEFTERILE ERFEE;

WEERWK 41-11 g

& 41-11 2018-2025 £ - EF RS AFHE (LHFEARME) B

23 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

k2 k2 k2 £ £ £ k2 £

INER 3 13 12 6 7 5 4 5
H % 0 0 0 0 0 0 0 0
MR LEL R % 2 0 2 0 0 0 0 3
UNE 0 0 0 2 2 2 2 2
AT % 30 50 68 47 46 44 43 42
K1t 35 63 82 55 55 51 49 52

(1) L ERFHARERFE

RiEFR 4.1-11 HAEH#HAT R it H, Tt E 2025 F kK, SHEE A
FRRAEWLE 4484, AP Rz AXESSH, doBERaAEKRA
B 1228%; HAHE 0, WAKLFLTHE 134, deEwziA%Etk
HEW 290%; NEGFRAZE 104, FaToEAHRAERAEN 2.23%; BA
TR % 370 %%, HaT R AFRA =N 82.59%., FUMLE Rk 4.1-12
P 7 o
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& 4112 CABRFAFRAERNR B W

231 2017 4 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
(AR) 4 =2 4 LS LS ® ® L3
N F 0 3 16 28 34 41 46 50 55
M E 0 0 0 0 0 0 0 0 0
W H L&
6 8 8 10 10 10 10 10 13
LT H%E
UNE i 0 0 0 0 2 4 6 8 10
FANTER & 0 30 80 148 195 241 285 328 370
Bt 6 41 104 186 241 296 347 396 448

2025 (L BRISEREENILE

55 1 ODO%L«”_lg’lQO%

mATEE
10,2.23%
i E
¥R PEEHE
B AEEAE

AT E

370,82.59%

B 415 2025 FC-HEEFHERFERAE L

4.2 7 v Al R

421 AR EF IR E RN

(1) rxFrweHEUFERARKETMAEN £, TFEARFAIEZATLHE
HR1E T T R

(2) B ARFREFREARE T EIH;

(3) AR FEFTEIEZRLR 120 T RERA RN 30 &, ¥ FH RS
60 W F B E (ELIRSHE LR P ARG LG FEHATHE)

287, £89TW
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(4) gy AR F 7wk FH RN E RN

ZEBRFHAXFELEE ()

INZE i =
ARERRAEIE (B) = RORA R EHAE (/)

422 B E 7R E RN

(1) HHEETEELERERITMEN E;

(2) B EAEF KRB HAELEIE. RT AL LB REEH®AT
3 B A 3 7T R 3t LR

(3) WHFxREEFEERA0 TRERAEMN20 &, *HHRKE 40
WMEWRE (BAESHRAEL RSP IREERFERATHAE) -

(4) W30 A4 70 w3k 7 Sk R N

(ARG HAELKE () x (L-AXTEFRILA) ]
FE YRS ERKE (/E)

A23YRALELT R F R T EFE N

(1) w3 T ETHEE NRERRAEMEA E, FEE R T
e R A 5

(2) MAFIFERERRFTFREMAALEL A F I AT AHT
L3R PR R T 2 Ei SR 6 5T AR 3 B T

(3) MmF E%FE R34 B R 10 TR msx e 10 4, At
%104 %; 60 TRARTEMNS &, BRE4WE; FEARILELH
R E MRS 14 mERE (BESHE LB P TRELRTF
THATHE) -

(4) Y3 T %R %50 3 & KU E RN

BAFxuEHE () =

MRALEFERE () x (1-2AFFRFRLHA) ]

WIRT B3 =
WHALEEREX DB KE () SRR RS R E RN (/)

297, #£89W
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424 T AT 7 T E R N

(1) A Akwmsb DERERK TN £;

(2) WA ATt T RFREAEEE. AT ILFLTHE. N5
T BALNRA 3N LT F Ko

(3) WMF AT FTEZRO0 TRERATEN2 &, FMHFEE
20 7 TRW, WREHGE 20 HERE (AR5 HE LG AR F o RIE %
b & ZAHATRE) .

(4) 3T~ 78 e 3 7 <R SR U

Ry AFTREEHE ()

(HAEARTRERERTR+ WRFLFLTHEAR TR RRTR
+AFERARREA R RIERRFR] (FTHH)
FELERSE (FTRA/E)

4.2.5 Rtk AR E RN

(1) SIRH 7 36 DL 3 B B b 5

(2) MIRHEHHEHLEH AL, WAFDLEEAE. A4FA
£ RAATREHAAETLE R

(3) ST % B 120 TRERKLBNA &, TE A 8
ERE (RSN R TRIEEIFEERTAE)

O TSET ES Y IE

Bk E (B) =AXNXBEATELABERSEHE (D)

4.2.6 B AT WA

(1) A HRA ST AR A A B A ST AR XA R A 2

T R 5
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(2) B AANFTEMELRFHELEFHHME. AT TLFLTHE A
R RANTR T # 0 n 3w & Ko

(3) HEmAHRAH T EAE ELE 60 TRERKTME LA, TH
MRS LE, FMHSELELS FTRMNEE (AARSHRAELEIEF T
R EL T EZHATRHE) -

(4) RN EmEE EER 10 TR BEAME LA, TH
RS LiE, FRSELEOS T TRHEE (AARSHAELEIEFT
R ELITTHEZHATRHE) -

(5) F ik N6 75 AL & R &R -

ERAHRANETEAHKE (D)

(HAEARTEBRAERTR+ WRFLFLHEARRERARTR
+AFERARREARRERRTFR] (FTHH)
4 X EAMRAABAAF TR RESEE (FTREE/A)
HENMERA AN ARBFRSFLE (FTRE/A) ]

(6) KA MAAAEAETRULEN (BATREAERRT WA K
WERKRT, GHE XA TRMALE 1:4 F /&, EAELiET
P R L IR FEAATHE) -

RRAASHEAMABHEEKE (1) =4 X ERGEAAITRAELE (D)
42.7 WL R 5E R AR

(1) AL HxmAEERERIRTRMEN E, FHFEH G T
T PR T 5

(2) WL T BALE R RAFGIRAEM A THEHAEF Ko

(3) W% 7e AR # B 10 T 2 1% 7u A = 60 F R A i bk o Ak 1
A, R—F-MIARE, AHZRASRAFEETNE R TEHEA

F3LT, #89M
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BT R AEN (BESHE LB P ARELTFEZHRATRE) -

(4) 3305 70 e A 7 sk AR

AHERAXAREE (M) =2x AFRAERE ()
428 AR =% A 7wt

(1) AAAZEH & & & R AE S )8R K18 AL

(2) AN % % 75 s A 5 8 R A AT Z 9 70 i, 3 Ko

(3) MAFAFL AR BAELE 10 TRARERM LA, B —F
— M HBIERE (RS HEEm R i RAE LI FEHATHE) S

(4) AN 2 % Jf 70 A 7 RO SR

RARRAELRIRRE (D) = RARRERE (5)
4.2.9 B 2 jF 4 70 R RO S B R U

(1) BZ MR F RO Em T AR s fo g A e pE 3t
[6] i 2o

(2) REBHrsERATHE, —F—HILARE.

(3) Mg B 2k 4 Bl 3m i A £ 7 36 30%. Hip s A A %7
AL 50%. AT A B A A 3 T AR 2000 8 (SEFR PP SR AR T AR
WL fr & EHATIRE) o
4.3 7w ZA R T R T

R AR S TR AR, 28 B 8B L
7 W ZE AL RO T R AR AL A EE AR TR K.

4.3.1 BAF B B3 4 7 e 2R i R T
RAEC I B EFIREARIE BBl H Y 8% EE TR 4

%327, #89M



=B 3 IR Z e W AR A i & B K| (2018-2025)

BE, ARFEEZHEDAFUAGHEL B mERGRAERE, FH

MEEEFEERFWMAL IR EN TR AR TERE,
& 431 CAEEA B G ERTOET RFAE

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
R Ml e |z s |2 |5 | % |& |5 |5 |#

EREFEE | 50 | 8s2 | 951 | 1073 | 1207 | 1351 | 1405 | 1461 | 1520 | 1581 | 1604

REAK
16. | 11. | 12. | 12. | 12

5 SR 0, ) 0, 0, 0, 0, 0,
BKx % 26 | 6% | 8% | 59 | oo |40% | 4.0% | 4.0% | 4.0% | 4.0%

- kR /
CREHEE N AN 55 | 41 | 41 | 4a | a6 | 47 | 48 | 49 | 50 | 51

RFEIRENR x
b EHFIRE % 06 | 04 | 03| 03| 03| 03] 03| 03] 03] 03
H, £ 0 20 | 3% | 8% | 6% | 4% | 4% | 3% | 2% | 2% | 1%
B 2 3% L 1 % 70% | 80% | 81% | 82% | 84% | 85% | 86% | 87% | 89% | 90%
BEwFEER | 5 A
. 37 | 33 | 33 | 36 | 39 | 40 | 41 | 43 | 44 | 46
EANR x
HEZERR | 7
09 | 08| 08 | 09|10 | 20| 10| 11 | 11 | 11
LI E x
B 8 i B 3 5 % 00 | 00 | 01| 02| 03| 03| 03] 04| 04| 04
% ) 0 5% | 8% | 3% | 0% | 1% | 3% | 7% | 0% | 3% | 7%
PN *;:fﬂ,k
;iﬁ;j% /% | 5 | 7 | 10| 19 | 30 | 34 | 38 | 43 | 49 | 54
A =
5\ 7
ﬁmj“”ﬁ% i 010102 03| 05| 05|06 ]| 06]| 07 ] 08
N-yANS WS
jg;;;;;%Et‘* A 3 4 6 | 10 | 15 | 17 | 19 | 22 | 25 | 27
253 A\ > N\
i%;iﬁA A 1 2 3 4 6 7 8 9 | 10 | 11

4.3.2 FAF e A KM T KT

RiEx 4112 R st AF A ETONER, 2544 kB b A
FHRAREFRUAA TR FRH#TMNE, Ao LA ERE
FN, N 2018-2025 4 Ja) = fb B iy & 25 A 7e H FE A IR M T K o

%337, F8IM



=6 B, 5 R Z 0 B AR A e AL I (2018-2025)

(1) B & KB
R LB SR FATHRF MR TR,
® 432 WBHAFTREME

EHTRER (T TR
2 ¥ b *) (FRHEAL)
4 i, g 50% 130
INAE 70000
BAN A 50% 65
7T WL A B 95% 18
4 % 100000
e v, 5K 4, B 5% 9
MRATLELHE 4k B, g 100% 40000 20
4 B, g 50% 20
N%-Fe R 15000
RAN 50% 10
4 B, 3 50% 20
FATFER # 15000
BATN A 50% 10

MR 41-12 R e st AERAETMER Ik 4328 K8 w3
REARAEYE, TEARBNEGRAENFERRTER. TETEWT:
AREHREERRFR = ) (FHARER X THEA X BHRERE)
AR LRI H 7 ik, Xt 2018-2025 - fb E HL 3h R F R A 7w oKt
AT, TOMEER % 4.3-3 Fig:

& 43-3 20182025 AL ERFHAFRRFRTN B TR

%3 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
£ k2 -2 k= k= k2 k-2 k2
N 20.5 109.2 | 191.1 | 2321 | 2799 | 314.0 | 3413 | 3754
L % 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
MR TELER%E 6.4 6.4 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 10.4
UNE = 0.0 0.0 0.0 0.5 0.9 1.4 1.8 2.3
AT % 6.8 18.0 33.3 43.9 54.3 64.2 73.8 83.3
K1t 33.7 1336 | 2324 | 2845 | 343.1 | 387.6 | 4249 | 471.4

F34T, F8IM
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(2) AFEFxEFLHN

NETEFRERL AL TR GRT AR Rk,
AHARNETEA) R T EF R

BAEXE, BARFN BT RATARF RSB EHT, LMs
KB A E R — B4 0 L T K T T 36 T A ROHE DA RO e 7 3
W NETEFRITHEARMT:

ARZRER = RLERAE X ARERE W
HARBEENANETEFRKASEZEARERITEH R AT HE

FRIME & 434,
%k 434 2018-2025 £ ERMFHREAFTEFRIAN B FTRA

N3k
H 3 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
K I |
;ﬁ;@ REIA | ym (B 2 | % | & | & | & | £ | # | £
4 B,
A 4 25% | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
IR A
%ﬁ;gi% & ; 20% | 1.28 | 1.28 | 1.60 | 1.60 | 1.60 | 1.60 | 1.60 | 2.08
4 B,
I NEFTR E 4 75% | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02 | 0.05 | 0.07 | 0.09 | 0.11
G ti
| BAFAE | 4 | 75% | 034|090 | 167 | 219 | 271 | 321 | 369 | 4.16
% b
NG i 0 5.0% | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.01 | 0.02 | 0.02 | 0.03 | 0.04
BA
FAN TR & o 50% | 0.11 | 0.30 | 0.56 | 0.73 | 0.90 | 1.07 | 1.23 | 1.39
ANt 173 | 248 | 382 | 456 | 5.28 | 597 | 6.64 | 7.78
4 B,
€ 4 25% | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
/\ N T
jf %fggi% %;‘ 20% | 1.28 | 1.28 | 1.60 | 1.60 | 1.60 | 1.60 | 1.60 | 2.08
£ 7 N 4 B, o
s | A % F 4 75% | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02 | 0.05 | 0.07 | 0.09 | 0.11
4 B,
FANTEF & 4 75% | 034 | 090 | 1.67 | 219 | 2.71 | 3.21 | 3.69 | 4.16

%357, #F89M



=6 B, 5 R Z 0 B AR A e AL I (2018-2025)

Ak 5 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
pL | TR b el Bl el el el el el B
NEFE ﬁsj 5.0% | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.01 | 0.02 | 0.02 | 0.03 | 0.04
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" X (Em)
REBELCAERD I
3 | mER (R xm | miEbs | o R R RBREEE g 60 0 10 200 | 2022
5 X (Em)
4 | REGHERCABIRD | KRG REBHRLCMHEIRDEE 8 60 0 10 200 2022
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=B 3 IR Z 7 W AR A i & B K| (2018-2025)

. ARER | AR | ANXE | X | AEE | THH~
FE R B 4K B 2k 5 I E N Y B /KW o fpe

BEER (FM) % & X (FMm)

3

R HE LB e
5 | WA (FM) 7 | bR Eb’“"jﬁ{;m#w‘mﬂ& 8 60 0 10 200 2025

_ %X (FEMm)

RAGERLCIESTE 9 e e (D B KL
6 | WRAK (KM) % | WIFHe s ﬂjﬁmﬁa’mj‘*%‘w& 8 60 0 10 200 2025

5 35 K (KRM)

&1t 48 / 0 / 1200 /
(6) AHAANF;EFEAERTE Ham
%k 7.1-8 2018-2025 £ #HA AT HAE L AE HaEx
o . ARNER | ERMEY | AXNRKE | Kuksy | HREE | BRHEF
F5 R E 4 B 2K 7 HMEME A /W R /W i fige
1 | 1A e e AHMANETEME | A 1 60 1 10 16 2018
2 ﬁ;ﬁﬁ*ﬁﬁﬁﬁ AR R EE | R 1 60 1 10 16 2019
T
3 gﬁﬁxﬁ%ﬁﬁ% AR EE | KA A ! 60 ! 10 16 2019
4 ime%EE%ﬁ AUARAEREE | AR EE S 1 60 1 10 16 2019
5 | FAEHM A EAM S A AL TEM | FTEH 1 60 1 10 16 2019
% 55 7, #£89 7




=B v 3 A % 7 e 2R AR i F AL R (2018-2025)

. ARNER | AWM | AXNXK | KWy | HHREHE | RS
M E 4K kR 200
Sl ’é BRERA AR wgr | :aw | maa | 2kw | x| wA
6 | CHhEERE1LH A ANFETEME | BB 2 60 1 10 31 2019
7 | CfhEERHTEM | oA AT EME | B2 1352 5 1 60 1 10 16 2019
8 | AESE T E M M ARAFETEN | KEFAE 1 60 1 10 16 2019
L T L N
9 ;;;i;ﬁcm@i% AR AT EAE | T LB E 1 60 1 10 16 2019
L FHEE E TR IR S i , .
10 féﬁf;fﬁ/m AR AERAEFEA | MO SEERESR 1 60 1 10 16 2020
2 =N >
11 i?"%ﬁﬁ”kﬁﬁ A AN EM | EEMAEHELT 1 60 1 10 16 2020
o N % ¥
12 ftﬁﬂ FlaERRE A ANETEE | O LAE 1 60 1 10 16 2020
SN 2T 7 .
13 %}r’; CRELTRA | oy xpstzmt | #mm e 1 60 1 10 16 2020
T E B R 7 F 1 X , = X
14 fﬂ/’k‘ﬁggﬁwﬁ AR AETEA | REABRELEY 1 60 1 10 16 2020
15 | £fZEEE B SmANETEME | CHEEE 1 60 1 10 16 2020
EREESERER | oy oy | CREAFHEDEE
16 a1 A R A 3R 7 AE - 1 60 1 10 16 2020
17 | ChEBIHETEM | 2 AAETEME | CHEBFLE 1 60 1 10 16 2020
18 | #HE TR 7 4 AR T A ﬂc%ﬁm%%ﬁﬁiﬂ 1 60 1 10 16 2020
I 42 \ > T
19 | FRREARERE prankun | wanein 1 60 1 10 16| 2020
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— ———
B9 | mEAHK Yo %A W E prrdirrvilirrdirrl el i
0 | REERIELIE pprasxet | musesews ! 60 ! 10 1 | 2020
N NS P EIN T R T 1 60 1 10 16 | 2020
22 | FHEIIERE | a s | Kmne 1 60 1 10 16 | 2020
S e P S s A LLL Y 1 60 1 10 1 | 2020
oa | SERRIBRIE | psrasnnts | AfgesELr . 60 . 10 16 | 202
5 | FEIELTR ppasknn | wusesgw 1 60 1 10 16 | 2o
6 | VIREREE | ppka st | AR 2 60 0 10 | 202
21 | EREAEIMEREA | ARANRTEME | EEFED 3 60 1 10 46 2022
28 ii;iﬂ;ﬂtmﬁiiﬁ ABANFFERA | T LBEAE 2 60 0 10 30 2022
2 zgﬁ%%%%ﬁﬁ BRI | KL LT 1 60 ] 10 16 2022
so [ TEERE | a i | wose 2 60 0 10 | 2023
s [T VEEREE | passe | RovuaR 2 60 0 10 | 203
s | PRTREERE R fynasnt | RATEL#ES 2 60 0 10 | 203
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. ARNER | AWM | AXNXK | KWy | HHREHE | RS
5 M E 4K K A WIEME BRI /KW BB /W P fige
33 ﬁw§$ﬁyﬁ%ﬁ AN TEAM | ROSFEFRER 2 60 0 10 30 2024
WA 2 H
AOEEREEET | L, . L | EAEE D EE
34 b g 2 A HR A 3R 78 WA . 2 60 0 10 30 2024
35 mgiﬂ%’%%jm Ak 3 3R 78 o AE t{f%%ﬁﬁfﬁﬁﬁ% 3 60 1 10 46 2024
M A H¥=FEWL
36 fjj%ﬁd\éﬁﬁ%ﬁ AURAETESE | FHEEE 2 60 0 10 30 2025
£t 53 / 28 / 823 /
(7) W¥PEFFH T EAHERE A
%k 7.1-9 2018-2025 £ E N HL A xwHEZTE Ak
o . ARNER | ERMEY | AXNXK | Xuhsy | FXEHE | eHE>
F5 R E 4K B M 2% 5 WELAE A /W R /W i fige
1 | 1B BT A WL H Tt | ChEBRFAREES 2 60 2 10 32 2018
2 | HELEZES TR | ABLRATEM | X220 0BEEY 1 60 1 10 16 2018
FARECRERTHR | o y Ny
3 Py W E R e AE | HAL R A E 1 60 1 10 16 2018
4 | AR AR WEE T A | 2% 169 5 1 60 1 10 16 2018
' e = ) >
5 ;WA%F]EM& ? WHER TR | CHtE REEY 3 60 3 10 48 2018
6 |CHARERTEM | WBLRATEM | EREEDREEY 1 60 1 10 16 2018
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=B v 3 A % 7 e 2R AR i F AL R (2018-2025)

. AXNER | ERMAY | AR | XmtEsy | REHE | RS
B 4 #& I
Sl REEH RERH ARALE R4 | mAKW | BEA | BKW | Fm | ®E
7 Eiiﬁgﬁﬁ%k WL R TEAE | FEAE AAREEY 1 60 1 10 16 2018
8 | =th—dir WL R T | —FEFEF 1 60 1 10 16 2018
9 |t FEr A WHER TR | CPFEABERT 1 60 1 10 16 2018
AT RFI E > ; T 3= 0y % (2
10 T R A WHERTEM | MEREFOHIBEEY 1 60 1 10 16 2019
— ‘ =
11 gg%r%%au WL H e | 86 A A EEY 1 60 1 10 16 2019
_ s ;r’ﬁ{:,\ Gl ;
12 gg%ﬁi*ﬁEﬁ WHE R mm b | BB AREEY 1 60 1 10 16 2019
13 | CHEXBERTEM | NBLTRATEM | BRI BREEY 1 60 1 10 16 2019
14 | hEHFRATEME | ARETHA AN | RFRASAEEEYS 1 60 1 10 16 2019
FRERMEREE | . . e
15 B A W E R T | RELEFABREET 1 60 1 10 16 2019
=B A R IR FAt . ,
1 TR # i B A
6 AR B % A WAL R T RAE | AR A AEEY 1 60 1 10 16 2019
17 E%%A%%%E% WEE R T A | A REES 1 60 1 10 16 2019
18 l;““ REGER | wema bt | A RS AAESES ! 60 ! 10 16 2019
19 | CEFitRAEM | RBLATEM | it R A2 BEEY 1 60 1 10 16 2019
20 E%%ﬂigﬁﬂé WEEF ST RAT | TR A AREET 1 60 1 10 16 2019
& R 7T AR
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FE | R4 STy WA ool Rl el Bkl Rciiel Rivicd
1 3 1 Ak AR
21 %ggiﬁigiz W E R 7T AR Eg?%ﬁ&%%i%(ﬁ 1 60 1 10 16 2019
HE
22 | AMEBRARAE | ABWERA T BN | AFEBUF 1 60 1 10 16 2020
23 | FEHEATEME | WML AREM | FEHES 1 60 1 10 16 2020
24 | EVEHEBUF T WAL WL R T e | EEERT 1 60 1 10 16 2020
25 | REEBOFAEM | WL AR | KITHEBF 1 60 1 10 16 2020
26 | EHHEBOFHEM | WEHL AR | EHEBT 1 60 1 10 16 2020
21 | CRhEMEETEAE | WL AT | MR AMEEFET 1 60 1 10 16 2020
2o |EUREWIAER | pwempnn | ToanakELy 1 60 1 10 16| 2020
By 75 ¥ A
29 ;gi@%%%k& W& A T et | AN EEY 1 60 1 10 16 2020
30 ;giﬁﬁm%¢m WL R T e | ATBREE M EE T 1 60 1 10 16 2020
31 | =B B TRAE | LA TEA | Ak B A AMEEFET 1 60 1 10 16 2020
32 | BRIV RFEM | AW AR | ZRLE A AREEY 1 60 1 10 16 2020
3B | CRERZ R | WBLATEAM | RE R IEEET 1 60 1 10 16 2020
34 EE%A&ﬁ%%E WHER TR | R RAMEEEYS 1 60 1 10 16 2020
w5 | SRS EREART wwemnnn | sasonin ) 60 1 10 16 | 200
260 W, *£89W
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w5 |  muew | wess wagy | OUER | TR | JUURL LA RGN | S
36 | CREXFRTEA | WHL AT | XS5 RAIEEFT 1 60 1 10 16 2020
3 | hEAERTEM | WBLA TR | AxRLEREEFY 1 60 1 10 16 2020
38 Fﬁ%W%%%E P # 5 7o gffﬁ;;iﬁ%i@ 1 60 1 10 16 2020
(A7) 7w 47 20)
s | EIRPRERE 2 e mis | ErBsAARAES 3 60 3 10 © | 200
40 g%ig%&ﬁ%% WL R T EAE | B R A EE S 1 60 1 10 16 2020
a1 ;gi#%%ﬂ#& I Egj;%%ﬂ%ﬁﬁ% 1 60 . 10 16 2020
42 i;ﬁﬁ%ﬁ%%ﬁ W& R R A | ABR A AMEEEY 1 60 1 10 16 2020
43 | MEEBR AR | ANE AT EA | BBHBUT 1 60 1 10 16 2020
44 | AEEHRREME | WEHEHATRA | A EEBF 1 60 1 10 16 2020
45 Eﬂk%l%ﬁﬁ% W E R R RAE | S E 246 AW TV 1 60 1 10 16 2021
46 | KILHEBF B | AREATEA | KITHBUT 1 60 1 10 16 2021
47 | mEBR R eS| WEER TR | 4 LEBUR 1 60 1 10 16 2022
48 | CHEXAZRTRM | AHERTEM | A% R IEEET 1 60 1 10 16 2022
49 | AEESE) A | ARNEA LR | SR EREAATESE) 1 60 1 10 16 2023
50 | AmsEEy mwAt | ABE AR | ChEEREEALOEET 1 60 1 10 16 2023
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| RAER | B | RARA | RUES | BHRH | HHEP
B9 | mEAHK P 1 HEAE srr | o | s | e [FEEH S
5L [ ABABREM | AEEARE | LR 1895 1 60 1 10 16 | 202
s | ZAARERERE e mani | 1o cismisE s 2 60 2 10 2| 202
&t 58 / 58 / 928 /
(8) BAFREL AT EMRETE A
AR EL AR S RAR S ARFRER R
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72 ¥e®/R
R LR AKX, Feit 2018-2025 1= b & & 21 A F LB 7t L 2L A i B
BUAE, 5% < REKEREZRTHT A F T8 Ea R
Gtk TR a> (B R W [2015]) 784 5) UFW 2 A0 8 k4
KIBEERFH, £XBREREREZESRTENSF N & 7.2-1.
% 72-1 FRBFREBREEESREENSH

b3l Eut (MO (xR (MO (REEE () B Apr

NN 60 0 60 1500 7 7u/3k
A 2 78 9 40 0 40 440 77 Tl 3k
iR L& H & 7 ok 4 10 14 120 7% Ju/3k
A 3 78 L 3 20 0 20 500 7 /3%
7 e 7 3 8 0 8 200 77 Ju./3k
BN T A 1 0 1 15 77 TulHE
B4 R A FE TR A 0 1 1 i
W E 7T AT 0 1 1 1 75 JultE
AN F & F 7 A 0 1 1 1 77 ol

piR D S il a1

MRAEA= M B 2018-2025 48 75 3l T X, Tt 2018-2025 45 3 [A]
A BT AR B AR Y 6489 7 T, H A mshk K 4320 50T, T
KRN 2169 7 Lo CHEXBRMEFENAFREG L HEFRIFNLE
7.2-2. % 1.2-3,

%k 722 2018-2025 £ M E R BMEE RS ERE B A

%31 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
4 4 4 4 £ k2 k2 k2

NGNS = 0 1500 0 0 0 0 0 0

L 7 H sk 0 0 0 0 0 0 0 0

N >

%%Hﬂ%%miﬁ% 0 0 120 0 0 0 0 0

i

BTN 0 1000 0 0 500 0 0 0
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=6 B, 5 R Z 0 B AR A e AL I (2018-2025)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

XA £ | 2 | & | &£ | & | & | &£ | #
I e 70 96 0 0 400 0 400 0 0 400
A1t 0 2500 | 520 0 900 0 0 400
A H R A 4R e A 48 143 224 32 122 90 106 90
P 7 A 208 192 400 32 32 32 48 0

N Y 30 50 68 47 46 44 43 42

A1t 286 385 692 111 200 166 197 132

Bt 286 2885 1212 111 1100 166 197 532

& 72-3 20182025 ML E X EHEETLFRR B T

%A 2018-2020 4 &1t ‘“TmR” At Xt
NI BT 3 1500 0 1500
2 7 L 3 0 0 0
ﬁﬁ%ﬂ%%miﬁ% 120 0 120
T 3 7 L 3h 1000 500 1500
I Bk 7 3k 400 800 1200
A1t 3020 1300 4320
N N 415 440 855
W B A 7 A 800 144 944
AT &5 7 Ak 148 222 370
A1t 1363 806 2169
Bt 4383 2106 6489

73 TEAHMEXR
WAEA IR, AL TR IEW F IR EE T ko
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& 131 ARFRAEMBERWSEHHER

H A

R P

R%5%E

ra A% A %) () FRER
AN 60 0 60 900m? 3%
L 7 L 3h 40 0 40 400m?/35
NN i 4 10 14 210m?/3;
I T Fk 78 L 3 20 0 20 200m?/ 3
T B 7 3k 8 0 8 80m?/ 35
=R W 1 WA 2 1 0 1 M/ HE
B4 B A 3 T A 0 1 1 M2l
WP R T AR 0 1 1 0
CVNE 0 1 1 0

E: RAERER TR EMBTER AT R FEeEFEER) , ABLTATREMBARAF
FR A AR A EE R R, TR R F K

K& 7.3-1 BTk, MEFEAXREWERAE, it 2018-
2025 4F 18] % H 0 E AR TR E 2764 F 05 Ko - S T R AR R M K
5RAMTFRIFELEK 732, %k 7.3-3,

%k 732 2017-2020 A E R B MEE A HERE B Tk

%31 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
& & 4 4 & £ £ 4

AN 0 900 0 0 0 0 0 0
A 2 75 3 0 0 0 0 0 0 0 0
zﬁﬁﬂ%%miﬁ% 0 0 210 0 0 0 0 0
E A b 0 400 0 0 200 0 0 0
I e 7 36 0 0 160 0 160 0 0 160
A1t 0 1300 | 370 0 360 0 0 160

o G WNE d 42 98 196 28 70 42 56 42
W B A 7 A 0 0 0 0 0 0 0 0
CVNE i 0 0 0 0 0 0 0 0
At 42 98 196 28 70 42 56 42

Bt 42 1398 566 28 430 42 56 202
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%k 73-3 20182025 £ E LA E AR EME AT REK BA: FFX

E | 2018-2020 443t “TWE” At Bt
NS 900 0 900
L 7 L 3k 0 0 0
Zﬁ%ﬂ%%ﬁi%% 210 0 210
T 3k 7 L 3h 400 200 600
T B 7 36 160 320 480

At 1670 520 2190
N NN o 336 238 574
W& A 0 0 0
VN FEER TR 0 0 0

A&t 336 238 574

Bt 2006 758 2764
74 FTHFR

MR AE= B 2018-2025 4F 58 LB A T K], Tt E 2025 Ao LA
BRFE T k4 2486 7 T R E, Lk T4-L
% 74-1 2018-2025 FEABRFAERLFRE B FTRE

%31 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

k2 k2 k2 -2 -2 k2 k2 k2

N HE 21 110 192 233 280 314 342 376
A% 0 0 0 0 0 0 0 0
MR LELE R % 7 7 8 8 8 8 8 11
UNE 0 0 0 1 1 2 2 3
AT % 14 30 51 64 77 90 103 115
A1t 42 147 251 306 366 414 455 505
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%k 74-2 20182025 FHE LA ERFAEXREFRER B TTRE

E | 2018-2020 443t “TWE” At Bt
DARE 323 1545 1868
i % 0 0 0
WA LELHE 22 43 65
S ik 0 9 9
AT 95 449 544

A1t 440 2046 2486

75 REREER

AR A=t B 2018-2025 4F 7 W, o 2 i 1T X, Tt 2018-2025 4F 1 [A]

T B SERY 206MVA, FEHE G REEFEERIELE 151,

* 7.5-2,
% 7.5-1 2017-2020 £ M- E AR R EFEFHEELEAETRE 2 MVA
%31 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
£ £ F F 4 F F &
NS 0.0 45 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
L 7 e 3h 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
ﬁﬁﬁﬂ%%mif% 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
I T S 7 R 3 0.0 3.0 0.0 0.0 15 0.0 0.0 0.0
I e 75 96 0.0 0.0 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 1.2
A1t 0.0 75 1.7 0.0 2.7 0.0 0.0 1.2
A HR A 4R 7 A 0.3 0.8 1.2 0.2 0.6 0.5 0.5 0.5
7 5 7 A 1.2 1.0 2.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.0
AAFRELER A | 04 0.6 0.9 0.6 0.6 0.5 0.6 0.5
At 1.9 2.4 4.3 1.0 1.4 1.2 1.3 1.0
Bt 1.9 9.9 6.0 1.0 4.1 1.2 1.3 2.2
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%k 752 20182025 £ E LA E AR A MREAELFRE Hf: MVA

KA 2018-2020 443t ‘“GWE” At Rt
NG 45 0.0 45
2 7 e 3 0.0 0.0 0.0
Zﬁ%ﬂ%%miz‘m 05 00 05
T 3k 7 L 3h 3.0 15 45
I P B 7 3 1.2 2.4 3.6

A1t 9.2 3.9 13.1
N NN o 2.3 2.3 46
M R 7 R A 4.4 0.8 5.2
AT & 4l 7o e A 1.9 2.8 4.7

A&t 8.6 5.9 14.5

&1t 17.8 9.8 27.6

7.6 RE A K AT

AT ok

- Ak

N He

AR, B AT E PR b ¥R RS i B AT

BRIRARSZW N "N EER" e Bowr ik (ZE4 K
M), HBHR 5 R RATE B B R T R DL B

IR 2 M AR K o

WAEFH TN, EEA G RETRERESEZ BB TR T
* 76-1 WFHAREFTHEMEX

\ 5]
£ ETHARIE (km) | BAETHwE (L) E/‘\(ﬁlﬁf o
N 70000 35 130
A E 100000 8 18
Wi I %E % 40000 17 20
N 5RATEH % 15000 10 20

3 X A PR YOR R SR DL RO & R B R AR AT UL R AT, &K

%6870, £89M




=B 3 IR Z e W AR A i & B K| (2018-2025)

R B 7 B R AT R P BT B T RE R

& 762 BAREFHEHPHURERRELHETE

EHTRER TR A SEHEE
|
*a XA Bl 3 |(rrwEaD) | (FREM
4 v, 5 50% 70000 130 91000
N E
BAB T 50% 70000 65 45500
TR AMES | 95% 100000 18 18000
4 %
Wl XAwD | 5% 100000 9 9000
WRF LS 4 H B 100% 40000 20 8000
%
o d, 7 50% 15000 20 3000
NS T
BAB 50% 15000 10 1500
4 M B 50% 15000 20 3000
AATA %
BATH A 50% 15000 10 1500

Wi PR R FENHE, RECHEERAEFRHKTONER, Tt
2018-2025 F L w3 R F Lo K K% 2486 7 T LI

%k 7.6-3 2016~2020 FHFHREXLEEFRTAN 7T REH/F
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 .
XA # | £ | & | & | &# | # | &£ | £ |°7
NN 21 110 192 233 280 314 342 376 1868
AL % 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7
7 7 8 8 8 8 8 11 65
LR %E
UNE = 0 0 0 1 1 2 2 3 9
AT % 14 30 51 64 77 90 103 115 544
%t 42 147 251 306 366 414 455 505 2486

B G sy SF U T RS HONE: F—wkma R 13
78.36 7+, AN MK i 27 B H = A AR 045 v, KA B R F %P
100 7 Ju/4f, NE e gh A H F % -F 39 25 T U, B R R S R E T
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By 53%% &

Wik 7.6-4 fro, E 2025 S RFUT-fE R 2h A F A B 448 4, T L
PAEIT R 2486 7 TR, 48Rk 5454 v,y D — A sk
T TT 2456 vh, Azl ah A W (A 4 8640 7 T, HL 3R FE PS8 47 16300
T TGe M ECMEWRIFHEFEN, BMORIITRIHR, KEHKXZS
g, R#ESEEREA AL R
% 76-4 4-{LE 2018-2025 A W SR E R AWM E F

2025 ? 3
. f@mi% ?‘Z’;;’%E B | TR AM | AN | B RS
. (v) B (k) £ (Fm) |#E (Fu)
() B)
AR FE 55 1868 3649 1643 2915 5500
H A % 0 0 0 0 0 0
I =
gy 13 65 395 178 689 1300
A S FES 10 9 31 14 133 250
AT £ 370 544 1379 621 4903 9250
¥t 448 2486 5454 2456 8640 16300
1.7 FER ™M

ARV T L A VM B SR AT R, AT R E B W R IR
BTk, LK
% 171 FREMEEAABWEELS XX

#ZR A RERZHEFR

B AERE. AXFE. RE. 0L BRF. HITFA EENEK

i 8 H wE. THEa. RAwTHh. BRESN. AEREAE. KK
771 R AE YN

(1) FERHEE
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ERQE LI R KB ETA BB IT 38 & 0 2 £ A% v DL
BAGRER FEMEMEET. WL AR IHETIT Ko

(2) R LA

1) AKEmk. ESTERE LA

Fou AR DU E K i, MR E KR KA E, P E TAER KT
REFHEAK LMK AT B ITZ 0, 07 LT AT IF 92 0 89
Rl AAERBLEHFHER;, RENF &L, BORBELE, #%
BAERXERBIFESKE THE, BEFRALREAL.

2) RE RN

T B i TR B AR AT SR T 73R % H R
(GB12523—2011) , [l AR ELIE 2 oy [ 7 18 i B 2 %0 B B A3 09 B v o 2
Ko B T 5% = He A R 20 T 5%

® 772 BAMIHRAERFHHATE

77 e M 6 AR A o R IR

N L CEH M LRI % FE AR
s =70 dB(A <55 dB(A
TR AR<T0 dB(A), #F<55 dB(A) (GB12523-2011)

B THI R R = A8, (BB R E R, A
Mo LA L A B AR F T RFIe R « CGRAM LI FIAFE R~
HAATE> AR IAT. Ao, BEBMLNAUTILTEEF, BEME
7 T " = B % o

A REEARES NARB S WA HFE kA

B. i T# 1R 22 2 HeIF 06 THF I A i T BT, & "% = fE it & =

TG LR, DR R B B
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C. EHWHMEILT, TE THZE A L m L EILE,

3) ML ®ma i

BEMETHRIITE. 2o /mEsint, — 2B ETREZET R
Ro MITBALN XHMET, MEEE, ITTERAEREL, MARR
HAOEEHFEE; HoRELZ I RALE N EA, HnLEE
FwrEil; mTREMNZERRERER, UWBDPTLEP W,

4) BAKIRE E

MRV ENEAR FWEEAR B, HAEPEFREE
LHRF S, RRWER T TAMEZ M AT L. FHE IR
BFHe, s Bl BE, TREZREG 28T FHLM
TE ARG B B Y, %48 R B BAT .

5) T35 KA0 A E SR W AT

AT TN R AR £ T A, BRCE B R HRM A, 8w
REAHRME; wITARTENEENR, BREFITNFERR,
FHRERZEWR LTI,

7.7.2 YRR W LA

(1) FFE B &

TEGQERYT. THE#T. R T BHREN. AEAES
e R A

(2) FER QM

1) %&F R

W TR E AT, TR A TR A 6 AL R AR Y

K
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kg ATFREZRENEFLFRRAGCEAE. HARE. KL%
s DA T A T vl SR R R

2) THE AL &R T3 Y

o o LA MR B L E £ 10KV, TR E G H AN . TR
B BREE, BRERER, FRENR. w7508 &R
LT 6 E FArvE «500KV 48 Rk L W TAR B4R AT PR R v IE I R
36> (HUT24-1998) 4. RL&E THWERAFH 6 CHERXRETH
& LR TIIRMEY (GB15707-2017) # 7€ .
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	（5） 《仁化县全域旅游发展规划》；
	（6） 《仁化县交通运输局十二五总结及十三五规划》；
	（7） 道路、交通、住建等相关主管部门提供的统计数据。


	1.4  规划名词
	（1） 公交车：包括城市公交车、通勤班车以及城际客运车辆；
	（2） 公务乘用车：包括党政机关、公共机构（全部或部分使用财政性资金的国家机关、事业单位和团体组织）、国有企业的公务乘用车；
	（3） 物流环卫等专用车：是指装置有专用设备，具备专用功能，用于承担专门运输任务或专项作业以及其他专项用途的汽车，如环卫车、物流车、警务车和供水、供电、供气等专用车；
	（4） 公务及私人乘用车含社会租赁乘用车。


	第二章  发展基础
	2.1  发展现状
	2.1.1  仁化县社会经济概况
	（1） 国民经济概况
	（2） 人口
	（3） 交通
	（4） 旅游
	（5） 机动车保有量
	表 2.1-1  仁化县机动车保有量  单位：辆


	2.1.2  电动汽车推广应用现状
	（1） 电动汽车生产情况
	（2） 电动汽车保有量及主要应用领域
	表 2.1-2  仁化县电动汽车推广应用现状  单位：辆
	图 2.1-1  2017年仁化县电动汽车保有量


	2.1.3  充电基础设施现状
	表 2.1-3  仁化县电动汽车充电基础设施现状  单位：座、个
	表 2.1-4  仁化县电动汽车充电基础设施现状明细表

	2.1.4  充电基础设施用电计价方式
	（1） 按照《转发国家发展和改革委员会关于电动汽车用电价格政策有关问题的通知》（粤发改价格〔2014〕607号）的规定执行。
	（2） 按照《关于我省新能源汽车用电价格有关问题的通知》（粤发改价格〔2018〕313号）的规定执行。
	（3） 按照《韶关市电动汽车充电服务费标准》的规定执行。


	2.2  发展环境
	表 2.2-1  相关政策列表


	第三章  问题与挑战
	3.1  电动汽车及其充电技术的不确定性大
	3.2  动力电池技术仍有较大改进空间
	3.3  充电基础设施建设难度较大
	3.4  配套支持政策仍需加强
	3.5  充电服务的成熟商业模式尚未形成
	3.6  充电设施基础网络的建设有待完善

	第四章  需求预测
	4.1  电动汽车推广应用需求预测
	4.1.1  电动汽车区域发展模式划分
	图 4.1-1  全国电动汽车充电设施发展区域划分

	4.1.2  汽车保有量预测
	（1） 仁化县经济发展状况简述
	表 4.1-1  2010-2017年仁化县经济状况统计表  单位：亿元
	图 4.1-2  2010-2017年仁化县国民经济增长情况

	（2） 仁化县汽车发展趋势
	1） 仁化县历史年机动车发展趋势
	图 4.1-3  2010-2017年仁化县机动车保有量增长情况

	2） 仁化县历史年汽车发展趋势
	图 4.1-4  2010-2017年仁化县汽车保有量增长情况
	表 4.1-2  2010-2017年仁化县汽车保有量统计表  单位：辆


	（3） 仁化县汽车保有量预测
	表 4.1-3  2018-2025年仁化县汽车保有量预测表  单位：辆


	4.1.3  电动汽车保有量预测
	（1） 电动汽车保有量预测方法
	1） 本规划采用参考替代比例法预测电动汽车增长趋势。即在仁化县汽车保有量预测结果的基础上，结合电动汽车增长实际情况与政府的电动汽车更新替代比例规划目标，得出各年度各类型电动汽车的增量预测。
	2） 电动汽车更新替代比例定义为电动汽车增量与汽车总增量之比。
	3） 各车型的更新替代比例重点参考国家以及各地方政府相关政策要求和发展规划。
	4） 年度电动汽车增量=年度汽车总增量×年度电动车更新和替换比例。
	5） 年度汽车总增量=年度汽车新增需求量+年度存量汽车更新和替换量。
	6） 考虑到现有电动汽车为近期新增，尚未到报废年限，故本次预测不考虑已有电动汽车的更替。

	（2） 仁化县年度汽车新增需求量
	表 4.1-4  2018-2025年仁化县年度汽车新增需求量  单位：辆

	（3） 仁化县年度存量汽车更新和替换量
	1） 公交车8年；
	2） 出租车8年；
	3） 物流环卫等专用车暂按10年考虑。
	4） 2015年公务用车改革后留下的公务乘用车的综合车况良好，且公务用车更新和替换量由仁化县财政局决定。根据收集资料显示，“十三五”期间公务乘用车存量汽车更新和替换比例按0%考虑，“十四五”开始公务乘用车按1%的更新和替换比例（即每年4台的数量）来考虑。
	5） 私人乘用车暂按10年考虑。
	6） 更新和替换后的汽车在报废年限内不考虑计入存量汽车更新和替换基数。
	表 4.1-5  2018-2025年仁化县年度存量汽车更新和替换比例  单位：%
	表 4.1-6  2018-2025年仁化县年度存量汽车更新和替换量  单位：辆


	（4） 仁化县年度汽车总增量
	表 4.1-7  2018-2025年仁化县年度汽车总增量  单位：辆

	（5） 电动汽车更新替代比例
	1） 广东省电动汽车更新替代比例目标
	表 4.1-8  “十三五”电动汽车更新替代比例参考（示范推广地区）

	2） 韶关市电动汽车更新替代比例目标
	3） 仁化县电动汽车更新替代比例目标
	表 4.1-9  2018-2025年仁化县电动汽车更新替代比例


	（6） 仁化县电动汽车年度增量
	1） 理论计算值
	表 4.1-10  2018-2025年仁化县年度电动汽车增量（理论计算值）  单位：辆

	2） 实际规划值
	表 4.1-11  2018-2025年仁化县年度电动汽车增量（实际规划值）  单位：辆


	（7） 仁化县电动汽车保有量
	表 4.1-12  仁化县电动汽车保有量预测表  单位：辆
	图 4.1-5  2025年仁化县电动汽车保有量占比



	4.2  充电基础设施配置原则
	4.2.1  公交车充电站配置原则
	（1） 公交车充电站以建设直流快充桩为主，不考虑公交车在运行线路中途停车充电的方式；
	（2） 电动公交车充电需求由公交车充电站满足；
	（3） 公交车充电站考虑按照120千瓦直流充电机30台，可同时服务60辆车配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）；
	（4） 电动公交车充电站需求测算原则：

	4.2.2  出租车充电站配置原则
	（1） 出租车充电站以建设直流快充桩为主；
	（2） 出租车充电需求由出租车充电站、城市公共充电站、城际快充站、分散式公共充电桩共同满足；
	（3） 出租车充电站考虑按照40千瓦直流充电机20台，可同时服务40辆车配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 电动出租车充电站需求测算原则：

	4.2.3  物流环卫等专用车充电站配置原则
	（1） 物流环卫等专用车站以建设交流充电桩为主，同时考虑小比例直流快充桩；
	（2） 物流环卫等专用车充电需求由物流环卫等专用车站、城市公共充电站、城际快充站、分散式公共充电桩共同满足；
	（3） 物流环卫等专用车充电站考虑按照10千瓦交流充电桩10个，服务10辆车；60千瓦直流充电机4台，服务4辆车；每座物流环卫等专用车充电站可同时服务14辆车配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 物流环卫等专用车充电站需求测算原则：

	4.2.4  城市公共充电站配置原则
	（1） 城市公共充电站以建设直流快充桩为主；
	（2） 城市公共充电站考虑满足电动出租车、物流环卫等专用车、公务乘用车及私人乘用车部分公共充电需求。
	（3） 城市公共充电站考虑按照60千瓦直流充电机20台，年服务电量20万千瓦时，可同时服务20辆车配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 城市公共充电站需求测算原则：

	4.2.5  城际快充站配置原则
	（1） 城际快充站以建设直流快充桩为主；
	（2） 城际快充站考虑满足电动出租车、物流环卫等专用车、公务乘用车及私人乘用车部分公共充电需求。
	（3） 城际快充站考虑按照120千瓦直流充电机4台，可同时服务8辆车配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 城际快充站需求测算原则：

	4.2.6  分散式公共充电桩
	（1） 分散式公共充电桩分为直流分散式公共充电桩和交流分散式公共充电桩；
	（2） 分散式公共充电桩考虑满足电动出租车、物流环卫等专用车、公务乘用车及私人乘用车部分公共充电需求。
	（3） 直流分散式公共充电桩考虑按照60千瓦直流快充桩1个，可同时服务1辆车，年服务电量1.5万千瓦时配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 交流分散式公共充电桩考虑按照10千瓦交流慢充桩1个，可同时服务1辆车，年服务电量0.5万千瓦时配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（5） 直流分散式公共充电桩需求测算原则：
	（6） 交流分散式公共充电桩需求测算原则（目前充电桩发展方向为大功率快充，暂按直、交流分散式公共充电桩比例1:4考虑，具体在实施过程中可根据实际需要进行调整）：

	4.2.7  内部专用充电桩
	（1） 内部专用充电桩考虑建设交流充电桩为主，同时考虑部分比例直流快充桩；
	（2） 内部专用充电桩考虑满足公务乘用车和员工车辆充电需求。
	（3） 内部专用充电桩按照10千瓦交流慢充桩或60千瓦直流快充桩1个，按照一车一桩比例配置，同时按照公务乘用车数量预留员工车辆使用的内部专用充电桩（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 内部专用充电桩需求测算原则：

	4.2.8  私人乘用车专用充电桩
	（1） 私人乘用车专用充电桩考虑建设交流慢充桩；
	（2） 私人乘用车专用充电桩考虑满足私人乘用车辆充电需求。
	（3） 私人乘用车专用充电桩按照10千瓦交流慢充桩1个，按照一车一桩比例配置（具体参数在实施过程中可根据实际需要进行调整）。
	（4） 私人乘用车专用充电桩需求测算原则：

	4.2.9  自驾游车辆充电设施配置原则
	（1） 自驾游车辆充电需求将由城市公共充电站和分散式公共充电桩共同满足。
	（2） 按照自驾游高峰电动汽车数量，一车一桩比例配置。
	（3） 服务自驾游车辆比例按城市公共充电站30%、直流分散式公共充电桩50%、交流分散式公共充电桩20%考虑（实际比例在实施过程中可根据实际需要进行调整）。


	4.3  充电基础设施需求预测
	4.3.1  接待自驾游车辆充电基础设施需求预测
	表 4.3-1  仁化县接待自驾游充电基础设施需求预测表

	4.3.2  常规充电基础设施需求预测
	（1） 总体充电需求预测
	表 4.3-2  电动汽车行驶特性表
	表 4.3-3  2018-2025年仁化县电动汽车充电需求预测  单位：万千瓦时

	（2） 公共充电需求预测
	表 4.3-4  2018-2025年仁化县电动汽车公共充电需求预测  单位：万千瓦时

	（3） 常规充电基础设施需求预测
	表 4.3-5  2018-2025年仁化县常规充电基础设施需求预测表  单位：座、个


	4.3.3  充电基础设施总需求
	表 4.3-6  2018-2025年仁化县充电基础设施总需求预测表  单位：座、个



	第五章  指导思想与原则
	5.1  指导思想
	5.2  基本原则
	5.2.1  整体谋划、系统推进、适度超前
	5.2.2  因地制宜、分类实施、经济合理
	5.2.3  统一标准、规范建设、通用开放
	5.2.4  创新思路、市场主导、示范引领
	5.2.5  加强领导、协同推动、加快发展


	第六章  发展目标
	6.1  充电基础设施发展目标
	6.1.1  韶关市充电基础设施发展目标（仁化县目标）
	表 6.1-1  “十三五”仁化县充电基础设施发展目标  单位：座、个

	6.1.2  仁化县充电基础设施发展目标
	表 6.1-2  2018年-2025年仁化县充电基础设施发展目标  单位：座、个


	6.2  充电基础设施选址原则
	6.2.1  公交车充电站
	表 6.2-1  仁化县公交车停车场统计表

	6.2.2  出租车充电站
	表 6.2-2  仁化县出租车停车场统计表

	6.2.3  物流环卫等专用车充电站
	表 6.2-3  仁化县物流环卫等专用车停车场统计表

	6.2.4  城市公共充电站
	表 6.2-4  仁化县公共停车场统计表

	6.2.5  城际快充站
	表 6.2-5  仁化县高速公路服务区统计表

	6.2.6  充换电站
	（1） 充电站布置原则可参照加油站布置方法，充电站应独立设置，且宜采用敞开式建筑。
	（2） 设置充电站的建筑应按《建筑设计防火规范》（GB 50016-2014）配置相应的灭火设施、器材（自动喷水灭火系统、消火栓给水系统），并应设置火灾报警探测器。
	（3） 设置充电站的建筑《建筑设计防火规范》（GB 50016-2014）未明确规定设置自动喷水灭火系统、火灾自动报警系统的，应设置简易喷淋设施和简易报警器。

	6.2.7  充电桩
	（1） 新建住宅小区停车位建设或预留安装充电基础设施接口的比例应达到100%。
	（2） 新建的商业服务业建筑、旅游景区、旅游驿站、交通枢纽、公共停车场、道路停车位等场所，原则上应按照不低于总停车位的10%配建充电基础设施或预留充电基础设施安装条件（包括电力管线预埋和电力容量预留）。
	（3） 老旧小区充电基础设施规划建设根据实际需求逐步推进，鼓励在已建住宅小区、商业服务业建筑、旅游景区、交通枢纽、公共停车场、道路停车位等场所，按照不低于总停车位数量10%的比例逐步改造或加装基础设施。
	（4） 具备条件的政府机关、公共机构及企事业单位，在单位内部停车场，按不低于20%的比例设置新能源汽车专用停车位并配建充电桩。
	表 6.2-6  仁化县内部停车场统计表
	表 6.2-7  仁化县住宅小区停车位统计表



	第七章  充电基础设施规划实施
	7.1  规划实施安排
	7.1.1  充电基础设施建设项目安排
	表 7.1-1  2018-2025年仁化县充电基础设施建设规划表  单位：座、个
	表 7.1-2  2018-2025年仁化县充电基础设施建设规划表（年度）  单位：座、个
	表 7.1-3  2018-2025年仁化县充电基础设施建设总规划表  单位：座、个

	7.1.2  充电基础设施建设项目明细
	（1） 公交车充电站建设项目明细
	表 7.1-4  2018-2025年仁化县公交车充电站建设项目明细表

	（2） 出租车充电站建设项目明细
	（3） 物流环卫等专用车充电站建设项目明细
	表 7.1-5  2018-2025年仁化县物流环卫等专用车充电站建设项目明细表

	（4） 城市公共充电站建设项目明细
	表 7.1-6  2018-2025年仁化县城市公共充电站建设项目明细表

	（5） 城际快充站建设项目明细
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